=
PODER JUDICIARIO FEDERAL
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO 72 REGIAO
UNICA VARA DO TRABALHO DE LIMOEIRO DO NORTE
RUA CANDIDO OLIMPIO DE FREITAS, N° 1655

CENTRO - CEP: 62.930-000 — LIMOEIRO DO NORTE/CE

SELECAO DE ESTAGIARIOS DE NiVEL SUPERIOR
— CURSO DE DIREITO —

EDITAL

A Unica Vara do Trabalho de Limoeiro do Norte, e#sdo Excelentissimo Senhor

Doutor Juiz Federal do Trabalho, DR. FABRICIO AUGIKLS BEZERRA E SILVA, torna
publico que estardo abertas as inscricbes pargdselie estagiarios de nivel superior em
Direito, nos seguintes termos:

1.

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES:

O processo seletivo abrangera 01 (uma) vaga, reamlste

O Estagio serd desenvolvido no horério de 08h ay #i2 segunda a sexta-feira,
perfazendo um total de 20 horas semanais, sentlnacka na sede da Unica Vara do
Trabalho de Limoeiro do Norte, no endereco do mf, item “a”;

O candidato aprovado tem direito a percep¢do deabolo valor de R$ 465,00
(quatrocentos e sessenta e cinco reais), além xidioawansporte constante de R$
1,80/dia de trabalho.

O inicio do periodo de estagio ocorrera no dia@/2(M1.

Neste ato, fica constituida a Comissdo de Orgafizas; Avaliacdo de Selegcbes para
Estagiarios (COASE), formada pelo Exmo. Sr. Drz Rederal do Trabalh6ABRICIO
AUGUSTO BEZERRA E SILVA; pelo Exmo. Sr. Dr. Juiz Federal do Trabalho
HERMANO QUEIROZ JUNIOR ; pela Exma. Sra. DralAMILLE IPIRANGA DE
LIMA , Diretora de Secretaria da Vara do Trabalho deokino do Norte e do Posto
Avancado de Aracati; e pelo servidor deste Regid@AO EMANUEL BEZERRA
BASTOS, Analista Judiciario — Area Administrativa, consiilo como Secretario da
Comisséo junto a UVT de Limoeiro do Norte, parahreoa direcdo do primeiro e
coordenacgao do segundo, determinar os mecanismsesem aplicados nas sele¢bes de
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a)

b)

d)

3.

estagiarios de nivel superior, assim como decmlires 0s demais temas relacionados a
estas selecdes, nesta jurisdicao trabalhista.

DA INSCRICAO:

As inscricdes ocorrerdo no periodo de 02/05/201128/05/2011, das 8h as 15h30a
sede daJnica Vara do Trabalho de Limoeiro do Norte, cordezrco 2Rua Candido Olimpio
de Freitas, n° 1.655 — Centro, Limoeiro do Norte/CE

Para inscricdo, o candidato sera responsavel jpeteta preenchimento do formulério e
instrucdo deste com copias dos documerdes identidade e de CPF, a serem
apresentadosa sede dé@nica Vara do Trabalho de Limoeiro do Norte, noesedo supraaté

o ultimo dia da inscricao;

Podem concorrer os estudantes do curso de Direg@stejam cursando do 4° (quarto) ao
8° (oitavo) semestre, na data de inscricao;

Os documentos comprobatérios deverdo ser apresentas no prazo preclusivo,
quando solicitados pela autoridade daJnica Vara do Trabalho de Limoeiro do Norte,e
serdo condicionantes para a nomeacao, posse e ekgocdo Estagiario, sendo estes os
seguintes: Declaracdo de matricula e Historico Eslew fornecidos pela Instituicdo de
Ensino, comprovante de residéncia e copias da ldedéde e CPF, acompanhados dos
originais;

E incompativel com o estagio no 6rgdo em coment@xercicio de atividades
simultaneamente em outro ramo do Judiciario, cadvecacia, publica ou privada, ou o

estagio nessas areas, como também o desempentngde bu estagio no Judiciario ou
na Policia Civil ou Federal.

DAS PROVAS:

a) A selecado constara de duas etapas, sendo arpretegpa consistente na realizacdo de uma
prova escrita objetiva e a segunda etapa em umsapoval, a serem realizadas,
respectivamentajos dia 24/05/2011 e 07/06/201&9m inicio as 14 horas e término a 16
horas, tendo 02 (duas) horas de duracao;

b) As provas realizar-se-40 na sedeléca Vara do Trabalho de Limoeiro do Norte, com
endereco &ua Candido Olimpio de Freitas, n°® 1.655 — Cehirnpeiro do Norte/CE;

c) A primeira prova escrita constara de 5 (cincogsgdes de multipla escolha de cada
disciplina, valendo 1 (um) ponto cada, totalizahB8dquinze) pontos.

d) SO serédo convocados para a prova oral, 22 Etapa goocesso seletivo, os candidatos
que obtiverem as cinco melhores pontuacdes na 12aRa, respeitados os empates na
altima posicao;

e) A prova da 22 Etapa sera uma argiicao oral, heewvto qualquer dos pontos das
disciplinas e valera 15 (quinze) pontos.
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f)

0)

h)
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4.
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5.

A nota final sera obtida através do somatério dmstgs da prova objetiva com os da
prova oral, totalizando o maximo de 30 (trinta) josn

O gabarito das questdes objetivas sera divulgadalia 25/05/2011 sendo permitidas
impugnacdes escritas e fundamentadas pelos capsladatas 15h30 do dia 27/05/2011

a serem protocoladas na sede da Unica Vara dolficatia Limoeiro do Norte, sendo o
gabarito definitivo publicado no dia0/05/201] ocasido em que serdo convocados 0s
candidatos habilitados para a 22 Etapa do prosetstvo.

O resultado da segunda etapa e o resultado firmaligorio serdo divulgados no dia
08/06/2011 O prazo para recurso sera de 2 (dois) dias osritendo inicio no dia
09/06/2011e término no did0/06/20110 recurso podera ser elaborado pela forma que o
candidato achar conveniente, desde que haja coesseja inteligivel, devendo ser
protocolado na sede da Unica Vara do Trabalho a®eiro do Norte, sendo o resultado
definitivo divulgado no did3/06/2011

Os candidatos aprovados serdo convocados segundieia rigorosa de classificacéo,
que sera obtida conforme o disposto no item “f”. Easo de empate, prevalecera o
candidato que tenha obtido maior nota na prova @isistindo o empate, aplicar-se-a
analise do Historico Escolar, considerando-se aiangldbal e a quantidade de créditos
cursados;

Inicio das convocacdes: imediata.

DAS MATERIAS:
Direito do Trabalho;
Direito Processual Civil;

Direito Processual do Trabalho.

PROGRAMAS DAS DISCIPLINAS:

5.1. Direito do Trabalho

1.
2.
3.

Conceito. Fontes. Principios. Interpretacao ecdgghio do Direito do Trabalho.
Relacéo de Trabalho. Relacdo de Emprego. Trabaltasgubordinado.

Contrato de Trabalho. Conceito. Classificacdo emefgos. Forma. Vicios de
consentimento, nulidades e efeitos. Empregado. &gapior. Alteracdo. Suspensao.
Interrupcdo. Rescisao.

Remuneracgdo. Salario. Salario Minimo.

5. Duracédo do Trabalho. Jornada Diaria e Semanal. iBepSemanal. Férias. Horas Extras.

Insalubridade. Periculosidade.

Seguranca e Medicina do Trabalho. Atividades Iisakie Perigosas.
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5.2. Direito Processual Civil:
1. Principios Gerais.

2. Jurisdicdo e Competéncia. Conceito. Prorrogacdoamapeténcia. Conexdo. Continéncia.
Prevencao.

3. Do Ministério Publico.
4. Do Juiz. Poderes, Deveres e Responsabilidade. Impatb e Suspeicéo.

5. Atos Processuais. Forma dos Atos Processuais. Teripggar dos Atos Processuais.
Prazos. Vicios. Teoria das Nulidades.

6. Citacdo. Intimacéo.
7. Formacao, Suspenséao e Extingdo do Processo.

8. Procedimento Ordinario. Peticdo Inicial. Cumulagé® Pedidos. Alternatividade de
Pedidos.

9. Resposta do Réu. Revelia.
10. Providéncias Preliminares.
11. Julgamento conforme o Estado do Processo.

12. Provas: Onus. Momento de Produc&o. Tipos: @r&élocumental. Pericia. Inspecdo
Judicial.

13. Sentenca e Coisa Julgada.

14. Dos Recursos. Nog¢Oes gerais. Pressupostos. Pascipisposicoes Gerais
do CPC (arts. 496 a 512). Embargos Declaratorias. ddem dos Processos no
Tribunal (CPC, arts. 547 a 565).

15. Cumprimento de Sentenca. Liquidacdo. Impugnacaeclpéo contra Fazenda
Pulblica e por Titulo Extrajudicial.

5.3. Direito Processual do Trabalho

1. Principios. Fontes. Autonomia. Interpretacao.

2. Supletividade pelo processo comum.

3. Organizacao, Competéncia e Funcionamento da Jukti¢aabalho.
4

. Processo Judiciario do Trabalho: Disposi¢cdes Pradires. Do Processo em Geral: Atos,
Termos e Prazos Processuais. Das Varas e dos &tooes. Nulidades. Excecoes.
Audiéncias.

5. Provas. Sentenca. Dissidios Individuais: Forma éeldnacéao e Notificacdo. Audiéncia
de Julgamento.

6. NocOes dos Recursos Trabalhistas e da Noc¢Oes @a¢aeno Processo do Trabalho.
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6. DAS DISPOSICOES FINAIS:

a) Nao sera permitida qualquer consulta a legislacaaoutrina e jurisprudéncia,;

b) No dia das provas, o candidato deve comparecermeia hora de antecedéncia, nédo
sendo permitido o ingresso em horario posterior;

c) Os candidatos que tenham estagio em escritéritisydares terdo que optar, por ocasiao
da convocacao, entre estes e 0 estagio nesta anudadlicional;

d) Qualquer omisséo sera resolvida pela Comissao @agiora, composta pelos membros
respectivos elencados no item “1”, “e”;

e) O presente processo seletivo tera prazo de valdiade(um) ano a partir da homologacéo
do resultado definitivo, prorrogavel por mais 1 Juano, a critério da autoridade
responsavel.

Limoeiro do Norte-CE, 28 de abril de 2011.

FABRICIO AUGUSTO BEZERRA E SILVA
Juiz Federal do Trabalho
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