PODER JUDICIARIO FEDERAL
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7* REGIAO

ATO TRT7.GP N° 151, DE 09 DE JUNHO DE 2023 (*)

Dispde sobre a composigdo e o funcionamento do Subcomité de
Avaliagcdo Documental (SAD) no ambito do Tribunal Regional
do Trabalho da 7* Regido (TRT-7).

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7°
REGIAOQ, no uso de suas atribui¢des legais e regimentais,

CONSIDERANDO a Resolucao CSJT n°® 325, de 11 de fevereiro de 2022, que
institui a Politica de Governanga dos Colegiados Tematicos da Justi¢a do Trabalho de
primeiro e segundo graus e do Conselho Superior da Justica do Trabalho (CSJT);

CONSIDERANDO o art. 6° da Resolugao TRT7 n° 2, de 28 de janeiro de 2022,
que institui o Comité de Documentagao e Memoria (CDM) do Tribunal Regional do
Trabalho da 7* Regiao;

CONSIDERANDO o Ato TRT7.GP n° 30, de 24 de margo de 2021, que
regulamenta o funcionamento de comissdes e comités no ambito do Tribunal
Regional do Trabalho da 7* Regiao (TRT-7),

RESOLVE:

CAPITULO I
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Dispor sobre a composi¢ao e sobre o funcionamento do Subcomité de
Avaliagcdo Documental (SAD) deste TRT-7.

CAPITULO 11
DA COMPOSICAO

Art. 2° O Subcomité de Avaliagdo Documental € composto pelos seguintes membros:

I - um(a) Magistrado(a) indicado(a) pela Presidéncia, que serd o(a)
coordenador(a); (Redagdo dada pelo Ato TRT7.GP n° 165, de 18 de junho de 2024)
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IT - o(a) Diretor(a) da Divisdo de Gestdo Documental, que serd o(a) vice-
coordenador(a); (Redagdo dada pelo Ato TRT7.GP n° 165, de 18 de junho de 2024)

III - o(a) Diretor(a) da Divisdo de Gestao de Memoria; (Redacao dada pelo Ato
TRT7.GP n° 165, de 18 de junho de 2024)

B E - Secio-de Biblioteea:

IV - o(a) Chefe da Sec¢ao de Arquivo do Férum Autran Nunes; (Redagao dada
pelo Ato TRT7.GP n° 165, de 18 de junho de 2024)

v f o g hudicidria:

V - o(a) Chefe da Secdo de Biblioteca; (Redacdo dada pelo Ato TRT7.GP n° 165,
de 18 de junho de 2024)

VI - um(uma) representante da Secretaria Judiciaria; (Redagdo dada pelo Ato
TRT7.GP n° 165, de 18 de junho de 2024)

VII - um(uma) servidor(a) com formacdo em Direito lotado(a) em Vara do
Trabalho; (Redacdo dada pelo Ato TRT7.GP n° 165, de 18 de junho de 2024)

VIII - um(uma) representante da Secretaria de Tecnologia da Informacao e
Comunicac¢ao; (Redagao dada pelo Ato TRT7.GP n°® 165, de 18 de junho de 2024)

Paragrafo unico. Os(As) membros(as) do subcomité serdo nomeados(as)
mediante Portaria da Presidéncia. (Redacdao dada pelo Ato TRT7.GP n°® 165, de 18
de junho de 2024)

CAPITULO 111
DAS ATRIBUICOES

Art. 3° S3o atribui¢des do Subcomité de Avaliagdo Documental:
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I - propor instrumentos arquivisticos de classificacdo, temporalidade e desti-
nacdo de documentos e submeté-los a aprovacao da autoridade competente;

IT - orientar as unidades judiciarias e administrativas a realizar o processo de
analise e avaliagdo da documentagdo produzida e acumulada no seu &mbito de atuagao;

I1I - identificar, definir e zelar pela aplicacao dos critérios de valor secundario
dos documentos e dos processos;

IV - analisar os editais de eliminacdo de documentos e processos da instituicao
e encaminha-los para aprovacao pelo Tribunal Pleno;

V - realizar estudos e encaminhar propostas ao Comité do Programa Nacional
de Gestao Documental e Memoria do Poder Judiciério (Proname) sobre questdes rela-
tivas a Gestdo Documental e a Gestdo da Memoria.

Art. 4° A critério do SAD, poderao ser convidados(as) a integra-lo servidores(as)
das unidades organizacionais referidas nos documentos a serem avaliados, bem como
profissionais ligados(as) ao campo de conhecimento de que trata o acervo objeto da
avaliag¢do, podendo ser excluidos(as) ou substituidos(as) apos a conclusdo dos trabal-
hos relativos as respectivas unidades ou areas de conhecimento.

CAPITULO IV
DO APOIO EXECUTIVO

Art. 5° A Divisdo de Gestdo Documental e Memoria serd a Unidade de Apoio
Executivo (UAE) do colegiado tematico.

§ 1° Cabe 3 UAE:

I - receber, organizar e registrar em pauta os assuntos a serem debatidos
nas reunioes;

IT - enviar aos membros do colegiado as pautas e os demais documentos
necessarios a realiza¢ao da reuniao;

III - convidar os membros para reunides convocadas pelo(a) coordenador(a)
ou por (um terco) dos membros do colegiado;

IV - providenciar os recursos fisicos e tecnoldgicos para as reunides;
V - redigir as atas das reunides e colher a assinatura do(a) coordenador(a);
VI - fazer publicar as atas das reunides e os demais documentos, exceto quando

contiverem informagao total ou parcialmente sigilosa, hipdtese em que se publicara
certiddo, extrato ou copia com ocultacao da parte sob sigilo;
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VII - monitorar o contetido e a vigéncia dos atos normativos referentes ao colegiado;

VIII - providenciar e fornecer informagdes a respeito do colegiado, quando
requeridas por parte interessada.

§ 2° Cabe ao titular da UAE:
I - zelar pelo cumprimento das atribui¢des estabelecidas no § 1° deste artigo;

IT - manter atualizadas as informagdes do colegiado no sitio eletrénico do
TRT-7, inclusive no que diz respeito ao conteudo e a vigéncia dos atos normativos;

III - dar ciéncia ao(a) coordenador(a) do colegiado e, quando houver neces-
sidade, ao(2) coordenador(a) substituto(a) sobre eventual inobservancia da periodici-
dade de realizagao das reunides ordinarias;

IV - reportar ao(a) coordenador(a) do colegiado as ocorréncias que possam
dificultar, direta ou indiretamente, a realizacao de reunides do colegiado e/ou a divul-
gacdo dos documentos por ele produzidos;

V - reportar a Presidéncia do TRT-7 as ocorréncias a que faz referéncia o inciso
IV deste paragrafo, em caso de omissao do(a) coordenador(a).

§ 3° As atribuigdes mencionadas no § 2° deste artigo poderdo ser delegadas
pelo(a) titular da UAE ao(a) servidor(a) a ele(a) subordinado(a).

CAPITULOV
DAS REUNIOES

Art. 6° O Subcomité de Avaliagdo Documental reunir-se-a, ordinariamente,
uma vez por trimestre e, extraordinariamente, quando necessario.

§ 1° As reunides ordindrias ocorrerdo em datas fixadas pelo(a) coordenador(a),
observadas a periodicidade estabelecida no caput deste artigo e a antecedéncia minima
de 5 (cinco) dias para convocagao.

§ 2° A convocacao para as reunides dar-se-a4 por qualquer meio admitido em
Direito, dispensada a antecedéncia minima no caso de reunido extraordindria.

§ 3° As reunides serdo presenciais, telepresenciais ou virtuais.

§ 4° Se ocorrerem duas ou mais reunides num mesmo meés, faculta-se pro-
ceder a publicagdo de ata mensal unica, com o registro dos fatos ocorridos nas
reunides do periodo.
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Art. 7° O Subcomité de Avaliagdo Documental podera convidar, para partici-
par das reunides como colaboradores(as), sem direito a voto, representantes de 6rgaos
ou unidades organizacionais do Tribunal e profissionais de outras instituigdes ligadas
ao campo de conhecimento afim.

CAPITULO VI
DAS PAUTAS E DAS ATAS DE REUNIAO

Art. 8° As atas de reunido conterdo, no minimo, as seguintes informacdes:
I - a data, o horario e o local da reunido;

II - o breve relato das manifestagdes ocorridas durante a reunido;

III - as deliberagdes tomadas;

IV - o(a) responsavel pelo cumprimento de cada deliberacao;

V - 0s nomes dos(as) participantes.

§ 1° As pautas poderdo integrar o conteudo das atas de reunido, em vez de
serem apresentadas em documento a parte.

§ 2° As pautas e as atas serdo publicadas no sitio eletronico do Tribunal em até
10 (dez) dias uteis depois de realizada a reunido.

§ 3° Cabe a UAE diligenciar para que o prazo estabelecido no § 2° deste artigo
seja atendido.

CAPITULO VII
DO QUORUM DE REUNIAO E DO QUORUM DE VOTACAO

Art. 9° Para instalar-se a reunido do Subcomité de Avaliagdo Documental, sera
exigido quérum de 5 membros, presente o(a) coordenador(a) ou o(a) coordenador
substituto(a). (Redagdo dada pela Portaria TRT7.DG n° 168, de 19 de junho de 2023)

Paragrafo unico. Nas auséncias do(a) coordenador(a), todas as atribui¢des
para ele(a) estabelecidas neste ato serdo exercidas pelo(a) vice-coordenador(a).

Art. 10. As deliberagdes do Subcomité de Avaliagdo Documental serdo toma-
das por maioria simples, considerando o nimero de membros presentes na reuniao.
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§ 1° Todos os membros do Subcomité de Avaliagdo Documental terdo voto
de igual peso.

§ 2° Cabe ao(a) coordenador(a), em caso de empate, o voto de qualidade.

CAPITULO VIII
DISPOSICOES FINAIS

Art. 11. Ficam revogadas:

I - Portaria da Presidéncia n° 176, de 1° de abril de 2011;

II - Portaria da Presidéncia n°® 28, de 21 de janeiro de 2013;
III - Portaria da Presidéncia n°® 872, 13 de novembro de 2014;
IV - Portaria TRT7. DG n° 228, 11 de julho de 2016;

V - Portaria da Presidéncia n° 24, de 24 de janeiro de 2018;
VI - Portaria da Presidéncia n° 198, 15 de maio de 2019;
VII - Portaria TRT7. DG n° 443, 31 de maio de 2019;
VIII - Portaria TRT7. DG n°® 402, de 10 de maio de 2022.
Art. 12. Este ato entra em vigor na data de sua publicagao.
PUBLIQUE-SE. REGISTRE-SE.

Fortaleza, 09 de junho de 2023.

DURVAL CESAR DE VASCONCELOS MAIA
Presidente do Tribunal

(*) Alterado pelo Ato TRT7.GP n° 165/2023, disponibilizada no Diario Eletronico da Justica do
Trabalho, Brasilia, DF, n. 3996, 19 de junho de 2024. Caderno Administrativo do Tribunal Regional

do Trabalho da 7° Regido, p. 3.

(*) Alterado pelo Ato TRT7.GP n° 168/2023, disponibilizada no Diario Eletronico da Justica do
Trabalho, Brasilia, DF, n. 3747, 20 de junho de 2023. Caderno Administrative do Tribunal Regional
do Trabalho da 7* Regido, p. 1.
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