
ATOS E PORTARIAS DE PROVIMENTOS E VACÂNCIAS

ATOS DA PRESIDÊNCIA

ATO TRT7 Nº 120, DE 03 DE MAIO DE 2024
O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO no uso de 
suas atribuições legais, interpretando os artigos 93, inciso II, alínea “b” e “c”, e artigo 96, inciso I, 
alínea “c” da Constituição Federal, artigo 654, §5º, alínea “b”, da CLT, artigo 80, §1º, incisos I, II 
e IV, e §2º, da Lei Complementar nº 35/1979, artigo 57 do Regimento Interno do Tribunal, tendo 
em vista o que consta do Processo nº 469/2024 e deliberação em Sessão de 03/05/2024 (Resolução 
Administrativa Proad nº 469/2024),
R E S O L V E:
promover, pelo critério de merecimento, o Juiz do Trabalho Substituto NEY FRAGA FILHO, ao 
cargo de Juiz Titular de Vara do Trabalho, vago em decorrência da promoção do Juiz do Trabalho 
Antônio Teófilo Filho, ao cargo de Desembargador, ocorrida em 29/11/2023.
PUBLIQUE-SE e CUMPRA-SE.
Fortaleza, 03 de maio de 2024.
DURVAL CÉSAR DE VASCONCELOS MAIA
Presidente do Tribunal
Disponibilizado no DEJT nº 3963, de 03.05.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

ATO TRT7.GP Nº 122, DE 06 DE MAIO DE 2024
O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO no uso de suas 
atribuições legais, interpretando os artigos 93, inciso II, alínea “d” e 96, inciso I, alínea “c” da 
Constituição Federal, artigo 654, §5º, alínea “b”, da CLT, artigo 80, §1º, incisos III e IV e §2º, 
da Lei Complementar nº 35/1979, artigo 59 do Regimento Interno do Tribunal, tendo em vista 
o que consta do PROAD nº 2954/2024, e deliberação em Sessão de 03/05/2024 (Resolução 
Administrativa PROAD nº 2954/2024),
R E S O L V E:
Promover, pelo critério de antiguidade, a Juíza do Trabalho Substituta NAIRA PINHEIRO 
RABELO DE ALENCAR, ao cargo de Juiz Titular de Vara do Trabalho, vago em decorrência da 
aposentadoria da Juíza do Trabalho Milena Moreira de Sousa, ocorrida em 05/12/2023.
PUBLIQUE-SE e CUMPRA-SE.
Fortaleza, 06 de maio de 2024.
DURVAL CÉSAR DE VASCONCELOS MAIA
Presidente do Tribunal
Disponibilizado no DEJT nº 3964, de 06.05.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

ATO TRT7.GP Nº 127, DE 07 DE MAIO DE 2024
O DESEMBARGADOR-PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª 
REGIÃO, no uso de suas atribuições legais e regimentais, tendo em vista o Despacho da Presidência 
exarado no PROAD nº 948/2024 (disponibilizado no DEJT de 01/04/2024 - doc. 38), resolve: 
CONCEDER APOSENTADORIA VOLUNTÁRIA, com fundamento no art. 3º da Emenda 
Constitucional nº 47/2005, c/c o artigo 3º da EC. nº 103/2019, com proventos integrais e paridade 
plena, acrescidos das vantagens já incorporadas ao seu patrimônio jurídico, quais sejam: a) Gratificação 
Adicional por Tempo de Serviço (GATS) na proporção de 24% (vinte e quatro por cento) e b) 



Vantagem Pessoal Nominalmente identificada (VPNI) correspondente a 10/10 (dez décimos) da 
função comissionada de nível FC-01, ao servidor FRANCISCO CARLOS DA SILVA, matrícula 
60096, com a remuneração do cargo efetivo de Técnico Judiciário, Área Administrativa – 
Especialidade Apoio de Serviços Diversos, Classe C, Padrão 13, do Quadro de Pessoal Permanente 
de Pessoal do Tribunal Regional do Trabalho da 7ª Região.
Publique-se no DOU e no DEJT.
Registre-se.
Fortaleza (CE), 07 de maio de 2024.
DURVAL CÉSAR DE VASCONCELOS MAIA
Desembargador-Presidente do TRT da 7ª Região
Disponibilizado no DEJT nº 3968, de 10.05.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

ATO TRT7.GP Nº 128, DE 08 DE MAIO DE 2024
O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso 
de suas atribuições legais e regimentais, com fulcro no artigo 37 da Lei nº 8.112/1990, na 
forma regulamentada pela Resolução nº 146/2012, do Conselho Nacional de Justiça – CNJ 
e Proads n°s 7176/2018, 1456/2024 e 7373/2023,
R E S O L V E:
redistribuir, a contar de 10/05/2024, o cargo efetivo de Analista Judiciário, Área Apoio Especializado, 
Especialidade Medicina do Quadro Permanente de Pessoal deste Tribunal, vago em virtude da 
aposentadoria de Márcia Maria de Sousa Xerez (Ato TRT7 nº 296/2023, publicado no DOU de 
02/10/2023, transformado pelo Ato TRT7 nº 75/2024, divulgado no DEJT de 07/03/2024),em reciprocidade 
com o cargo de Analista Judiciário, Área Apoio Especializado, Especialidade Medicina, Classe “B”, 
Padrão 10, pertencente ao Quadro Permanente de Pessoal do Tribunal Regional do Trabalho da 13ª 
Região, ocupado pela servidora CRISTIANNE DA SILVA ALEXANDRE, lotando-a na Seção 
Médica, Odontológica e Fisioterapêutica, vinculada à Secretaria de Saúde.
PUBLIQUE-SE e REGISTRE-SE.
Fortaleza, 08 de maio de 2024.
DURVAL CÉSAR DE VASCONCELOS MAIA
Presidente do Tribunal
Disponibilizado no DEJT nº 3967, de 09.05.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

ATO TRT7.GP Nº 130, DE 08 DE MAIO DE 2024
O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de 
suas atribuições legais, com fulcro nos artigos 9º, inciso II, e 35, inciso I, da Lei nº 8.112/1990, 
e art. 93 do Regimento Interno, com a nova redação dada pela Resolução nº 201/2016 e tendo 
em vista o PROAD nº 3373/2024,
R E S O L V E:
exonerar, MARCELA ALENCAR ABAGARO, Analista Judiciária – Área Judiciária do Quadro 
Permanente de Pessoal deste Tribunal, do cargo em comissão CJ3, com atribuições de Diretor de 
Secretaria, vinculada à 3ª Vara do Trabalho da Região do Cariri, integrante do Quadro Permanente 
do Tribunal Regional do Trabalho da 7ª Região, oriundo da Lei nº 12.657/2012, regulamentada 
pelo Ato nº 669/2013, da Presidência deste Tribunal.
exonerar o bacharel em Direito, GILBERTO SILVA HOLANDA, Técnico Judiciário – Área 
Administrativa do Quadro Permanente de Pessoal deste Tribunal, do cargo em comissão CJ3, 
com atribuições de Diretor de Secretaria, vinculado à 2ª Vara do Trabalho da Região do Cariri, 
integrante do Quadro Permanente do Tribunal Regional do Trabalho da 7ª Região, oriundo da Lei 
nº 8.432/1992, estruturada e alterada pela Lei nº 11.416/2006 e Atos nºs 29/2009 e 150/2009, da 
Presidência deste Tribunal, e nomeá-lo para exercer o cargo em comissão CJ3, com atribuições de 



Diretor de Secretaria, vinculado à 3ª Vara do Trabalho da Região do Cariri, integrante do Quadro 
Permanente do Tribunal Regional do Trabalho da 7ª Região, oriundo da Lei nº 12.657/2012, 
regulamentada pelo Ato nº 669/2013 da Presidência deste Tribunal.
PUBLIQUE-SE e REGISTRE-SE.
Fortaleza, 08 de maio de 2024.
DURVAL CÉSAR DE VASCONCELOS MAIA
Presidente do Tribunal
Disponibilizado no DEJT nº 3967, de 09.05.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

ATO TRT7.GP Nº 131, DE 9 DE MAIO DE 2024
O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais, com fulcro os artigos 9º, inciso II, e 35, inciso I, da Lei nº 8.112/1990, e art.93 
do Regimento Interno, com a nova redação dada pela Resolução nº 201/2016 e tendo em vista o 
PROAD nº 3419/2024,
R E S O L V E:
exonerar, MARA TACÍDIA CAVALCANTE ASSUNÇÃO BEZERRA, Técnica Judiciária – 
Área Administrativa do Quadro Permanente de Pessoal deste Tribunal, do cargo em comissão CJ3, 
com atribuições de Diretor de Secretaria, vinculado à Vara do Trabalho de Iguatu, integrante do 
Quadro Permanente do Tribunal Regional do Trabalho da 7ª Região, oriunda da Lei nº 5.650/1970, 
estruturada e alterada pelas Leis n°s 6.105/1974, 11.416/2006 e Atos n°s 29/2009 e 150/2009, da 
Presidência deste Tribunal.
nomear o bacharel em Direito, FRANCISCO THIAGO FERREIRA DOS ANJOS, Técnico 
Judiciário – Área Administrativa, servidor do Tribunal Regional do Trabalho da 1ª Região, removido 
para este Tribunal, para exercer o cargo em comissão CJ3, com atribuições de Diretor de Secretaria, 
vinculado à Vara do Trabalho de Iguatu, integrante do Quadro Permanente do Tribunal Regional do 
Trabalho da 7ª Região, oriunda da Lei nº 5.650/1970, estruturada e alterada pelas Leis n°s 6.105/1974, 
11.416/2006 e Atos n°s 29/2009 e 150/2009, da Presidência deste Tribunal.
PUBLIQUE-SE e REGISTRE-SE.
Fortaleza, 9 de maio de 2024.
DURVAL CÉSAR DE VASCONCELOS MAIA
Presidente do Tribunal
Disponibilizado no DEJT nº 3967, de 09.05.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

ATO TRT7.GP Nº 133, DE 10 DE MAIO DE 2024
O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de 
suas atribuições legais e regimentais, com fulcro no artigo 37 da Lei nº 8.112/1990, na forma 
regulamentada pela Resolução nº 146/2012, do Conselho Nacional de Justiça – CNJ e Proads 
n°s 4485/2023 e 7521/2023,
R E S O L V E:
redistribuir, a contar de 15/05/2024, o cargo efetivo de Técnico Judiciário, Área Administrativa do 
Quadro Permanente de Pessoal deste Tribunal, vago em virtude da aposentadoria da servidora Eliene 
Varela Lopes Maia, (Ato TRT7 nº 8/2024, publicado no DOU de 15/01/2024), em reciprocidade com 
o cargo de Técnico Judiciário, Área Administrativa, Classe “C”, Padrão 12, pertencente ao Quadro 
Permanente de Pessoal do Tribunal Regional do Trabalho da 2ª Região, ocupado pela servidora 
MAYARA MYRNA DE QUEIRÓS REGO, lotando-a no Gabinete da Presidência.
PUBLIQUE-SE e REGISTRE-SE.
Fortaleza, 10 de maio de 2024.
DURVAL CÉSAR DE VASCONCELOS MAIA
Presidente do Tribunal
Disponibilizado no DEJT nº 3970, de 14.05.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.



ATO TRT7.GP Nº134, DE 13 DE MAIO DE 2024
O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso 
de suas atribuições legais e regimentais, com fulcro no artigo 37 da Lei nº 8.112/1990, na 
forma regulamentada pela Resolução nº 146/2012, do Conselho Nacional de Justiça – CNJ 
e Proads n°s 5301/2023 e 6837/2023,
R E S O L V E:
redistribuir, a contar de 16/05/2024, o cargo efetivo de Técnico Judiciário, Área Administrativa do 
Quadro Permanente de Pessoal deste Tribunal, vago em virtude da aposentadoria da servidora Maria 
Lúcia de Souza Ribeiro, (Ato TRT7 nº 250/2023, publicado no DOU de 25/08/2023), em reciprocidade 
com o cargo de Técnico Judiciário, Área Administrativa, Classe “B”, Padrão 10, pertencente ao 
Quadro Permanente de Pessoal do Tribunal Regional do Trabalho da 14ª Região, ocupado pela 
servidora VANEZA FEITOSA DE ARAÚJO, lotando-a na 3ª Vara do Trabalho de Fortaleza.
PUBLIQUE-SE e REGISTRE-SE.
Fortaleza, 13 de maio de 2024.
DURVAL CÉSAR DE VASCONCELOS MAIA
Presidente do Tribunal
Disponibilizado no DEJT nº 3971, de 15.05.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

ATO TRT7.GP Nº135, DE 13 DE MAIO DE 2024
O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso 
de suas atribuições legais e regimentais, com fulcro no artigo 37 da Lei nº 8.112/1990, na 
forma regulamentada pela Resolução nº 146/2012, do Conselho Nacional de Justiça – CNJ 
e Proads n°s 804/2019 e 959/2024,
R E S O L V E:
redistribuir, a contar de 16/05/2024, o cargo efetivo de Técnico Judiciário, Área Administrativa – 
Especialidade Agente da Polícia Judicial do Quadro Permanente de Pessoal deste Tribunal, vago em 
virtude da aposentadoria da servidora Maria Lúcia de Oliveira, (Ato TRT7 nº 218/2023, publicado no 
DOU de 01/08/2023), em reciprocidade com o cargo de Técnico Judiciário, Área Administrativa – 
Especialidade Agente da Polícia Judicial, Classe “C”, Padrão 13, pertencente ao Quadro Permanente de 
Pessoal do Tribunal Regional do Trabalho da 14ª Região, ocupado pelo servidor RAIMUNDO SEVERIANO 
SALDANHA BEZERRA, lotando-o na Coordenadoria de Segurança Institucional e Transporte.
PUBLIQUE-SE e REGISTRE-SE.
Fortaleza, 13 de maio de 2024.
DURVAL CÉSAR DE VASCONCELOS MAIA
Presidente do Tribunal
Disponibilizado no DEJT nº 3971, de 15.05.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

ATO TRT7.GP Nº 139, DE 15 DE MAIO DE 2024
O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de 
suas atribuições legais e regimentais, com fulcro no artigo 37 da Lei nº 8.112/1990, na forma 
regulamentada pela Resolução nº 146/2012, do Conselho Nacional de Justiça – CNJ e PROADS 
nºs 7125/2023 e 2031/2024,
R E S O L V E:
redistribuir, a contar de 20/05/2024, o cargo efetivo de Analista Judiciário, Área Judiciária, do Quadro 
Permanente de Pessoal deste Tribunal, vago em virtude da aposentadoria de Márcia Escolástica 
Barroso Melo (Ato TRT7 nº 338/2023, publicado no DOU de 22/11/2023, transformado pelo Ato 
TRT7 nº 132/2024, divulgado no DEJT de 09/05/2024), em reciprocidade com o cargo de Analista 
Judiciário, Área Apoio Especializado, Especialidade Psicologia, Classe “B”, Padrão 9, pertencente 
ao Quadro Permanente de Pessoal do Tribunal Regional do Trabalho da 3ª Região, ocupado pela 
servidora FLÁVIA FROTA LOUREIRO.



PUBLIQUE-SE e REGISTRE-SE.
Fortaleza, 15 de maio de 2024.
DURVAL CÉSAR DE VASCONCELOS MAIA
Presidente do Tribunal
Disponibilizado no DEJT nº 3973, de 17.05.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

ATO TRT7.GP Nº 140, DE 15 DE MAIO DE 2024
O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de 
suas atribuições legais e regimentais, com fulcro no artigo 37 da Lei nº 8.112/1990, na forma 
regulamentada pela Resolução nº 146/2012, do Conselho Nacional de Justiça – CNJ e Proads 
n°s 954/2023 e 7961/2023,
R E S O L V E:
redistribuir, a contar de 20.05.2024, o cargo efetivo de Técnico Judiciário, Área Administrativa 
do Quadro Permanente de Pessoal deste Tribunal, vago em virtude da aposentadoria da servidora 
ALDENE DE MARIA FURTADO BARBOSA, (Ato TRT7 nº 85/2024, publicado no DOU 
de 22/03/2024), em reciprocidade com o cargo de Técnico Judiciário, Área Administrativa, 
Classe “B”, Padrão 10, pertencente ao Quadro Permanente de Pessoal do Tribunal Regional do 
Trabalho da 3ª Região, ocupado pela servidora EMANUELLE ABRAÃO MAIA MACIEL, 
lotando-a na 1ª Vara do Trabalho de Fortaleza.
PUBLIQUE-SE e REGISTRE-SE.
Fortaleza, 15 de maio de 2024.
DURVAL CÉSAR DE VASCONCELOS MAIA
Presidente do Tribunal
Disponibilizado no DEJT nº 3973, de 17.05.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

ATO TRT7.GP Nº 141, DE 15 DE MAIO DE 2024
O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de 
suas atribuições legais, com fulcro no artigo 9º, inciso II, da Lei nº 8.112/1990, e art.93 do 
Regimento Interno, com a nova redação dada pela Resolução nº 201/2016 e tendo em vista o 
PROAD nº 3460/2024,
R E S O L V E:
nomear a bacharela em Direito, JOANA AMELIA FREIRE NETA, Técnica Judiciária – Área 
Administrativa do Quadro Permanente de Pessoal deste Tribunal, para exercer o cargo em comissão 
CJ3, com atribuições de Diretora de Secretaria, vinculado à 2ª Vara do Trabalho da Região do Cariri, 
integrante do Quadro Permanente do Tribunal Regional do Trabalho da 7ª Região, oriunda da 
Lei nº 8.432/1992, estruturada e alterada pela Lei n° 11.416/2006 e Atos n°s 29/2009 e 150/2009, 
da Presidência deste Tribunal.
PUBLIQUE-SE e REGISTRE-SE.
Fortaleza, 15 de maio de 2024.
DURVAL CÉSAR DE VASCONCELOS MAIA
Presidente do Tribunal
Disponibilizado no DEJT nº 3971, de 15.05.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

ATO TRT7.GP Nº 143, DE 16 DE MAIO DE 2024(*)
O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de 
suas atribuições legais e regimentais, com fulcro no artigo 37 da Lei nº 8.112/1990, na forma 
regulamentada pela Resolução nº 146/2012, do Conselho Nacional de Justiça – CNJ e Proads 
n°s 5326/2023 e 7726/2023,
R E S O L V E:
redistribuir, a contar de 21.05.2024, o cargo efetivo de Técnico Judiciário - Área Administrativa do 
Quadro Permanente de Pessoal deste Tribunal, vago em virtude da aposentadoria do servidor Celso 



Gois Almeida, (Ato TRT7 nº 324/2023, publicado no DOU de 20/10/2023), em reciprocidade com 
o cargo de Técnico Judiciário – Área Apoio Especializado – Especialidade Tecnologia da Informação, 
Classe “B”, Padrão 9, pertencente ao Quadro Permanente de Pessoal do Tribunal Regional do 
Trabalho da 11ª Região, ocupado pelo servidor DANIEL ALMEIDA FREIRE.
PUBLIQUE-SE e REGISTRE-SE.
Fortaleza, 16 de maio de 2024.
DURVAL CÉSAR DE VASCONCELOS MAIA
Presidente do Tribunal
(*)Retificado pelo Ato TRT7.GP nº 152/2024.
Disponibilizado no DEJT nº 3974, de 20.05.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

ATO TRT7.GP Nº 144, DE 17 DE MAIO DE 2024
O DESEMBARGADOR-PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª 
REGIÃO, no uso de suas atribuições legais e regimentais, tendo em vista o Despacho da Presidência 
exarado no PROAD nº 1308/2024 (disponibilizado no DEJT de 10/05/2024 - doc. 47), resolve: 
CONCEDER APOSENTADORIA VOLUNTÁRIA, com fundamento no art. 20, § 2º, inciso I da 
Emenda Constitucional nº 103/2019, com proventos integrais e paridade plena, acrescidos das 
vantagens já incorporadas ao seu patrimônio jurídico, quais sejam: a) Gratificação Adicional por 
Tempo de Serviço (GATS) na proporção de 8% (oito por cento), b) Adicional de Qualificação de 5% 
(cinco por cento) e c) Vantagem Pessoal Nominalmente identificada (VPNI) correspondente a 8/10 
(oito décimos) da função comissionada de nível FC-03, sendo 6/10 (seis décimos) decorrentes de 
sentença judicial transitada em julgado e 2/10 (dois décimos) da Lei nº 9.624/1998 e Vantagem Pessoal 
Nominalmente identificada (VPNI) correspondente a 2/10 (dois décimos) da função comissionada de 
nível FC-02 da Lei nº 9.624/1998, à servidora MARIA MADALENA VASCONCELOS, matrícula 
nº 132496, com a remuneração do cargo efetivo de Técnico Judiciário, Área Administrativa, Classe 
C, Padrão 13, do Quadro Permanente de Pessoal do Tribunal Regional do Trabalho da 7ª Região.
Publique-se no DOU e no DEJT.
Registre-se.
Fortaleza (CE), 17 de maio de 2024.
DURVAL CÉSAR DE VASCONCELOS MAIA
Desembargador-Presidente do TRT da 7ª Região
Disponibilizado no DEJT nº 3974, de 20.05.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

ATO TRT7.GP Nº 145, DE 21 DE MAIO DE 2024
O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de 
suas atribuições legais e regimentais, com fulcro no artigo 37 da Lei nº 8.112/1990, na forma 
regulamentada pela Resolução nº 146/2012, do Conselho Nacional de Justiça – CNJ e Proads 
n°s 7278/2023 e 7041/2023,
R E S O L V E:
redistribuir, a contar de 22.05.2024, o cargo efetivo de Analista Judiciário, Área Administrativa do 
Quadro Permanente de Pessoal deste Tribunal, vago em virtude da aposentadoria da servidora Jenniffer 
Barroncas de Queiroz, (Ato TRT7 nº 23/2024, publicado no DOU de 30/01/2024), em reciprocidade 
com Analista Judiciário, Área Apoio Especializado, Especialidade Tecnologia da Informação, 
Classe “B”, Padrão 10, pertencente ao Quadro Permanente de Pessoal do Tribunal Regional do 
Trabalho da 9ª Região, ocupado pelo servidor EDVALDO BEZERRA PEREIRA JÚNIOR.
PUBLIQUE-SE e REGISTRE-SE.
Fortaleza, 21 de maio de 2024.
DURVAL CÉSAR DE VASCONCELOS MAIA
Presidente do Tribunal
Disponibilizado no DEJT nº 3975, de 21.05.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.



ATO TRT7.GP Nº 146 , DE 22 DE MAIO DE 2024
O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de 
suas atribuições legais e regimentais, com fulcro no artigo 37 da Lei nº 8.112/1990, na forma 
regulamentada pela Resolução nº 146/2012, do Conselho Nacional de Justiça – CNJ e Proads 
n°s 5658/2023 e 7198/2023,
R E S O L V E:
redistribuir, a contar de 24.05.2024, o cargo efetivo de Técnico Judiciário, Área Administrativa do 
Quadro Permanente de Pessoal deste Tribunal, vago em virtude da aposentadoria da servidora Carla 
Chastinet Studart, (Ato TRT7 nº 12/2024, publicado no DOU de 19/01/2024), em reciprocidade com 
o cargo de Técnico Judiciário, Área Administrativa, Classe “B”, Padrão 10, pertencente ao Quadro 
Permanente de Pessoal do Tribunal Regional do Trabalho da 21ª Região, ocupado pela servidora 
SILAH DE NORÕES MILFONT, lotando-a na 17ª Vara do Trabalho de Fortaleza.
PUBLIQUE-SE e REGISTRE-SE.
Fortaleza, 22 de maio de 2024
DURVAL CÉSAR DE VASCONCELOS MAIA
Presidente do Tribunal
Disponibilizado no DEJT nº 3977, de 23.05.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIAS DA PRESIDÊNCIA

PORTARIA TRT7.GP Nº 277, DE 02 DE MAIO DE 2024
O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais e regimentais e tendo em vista o PROAD nº 2709/2024,
R E S O L V E:
lotar CAMILA MARIA PONTE DE ARAÚJO, Técnica Judiciária – Área Administrativa do 
Quadro Permanente deste Tribunal, na Secretaria Judiciária, a contar de 07 de maio de 2024.
PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE
Fortaleza, 02 de maio de 2024.
DURVAL CÉSAR DE VASCONCELOS MAIA
Presidente do Tribunal
Disponibilizada no DEJT nº 3964, de 06.05.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA DA PRESIDÊNCIA Nº 280, DE 03 DE MAIO DE 2023
O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais, e tendo em vista o que consta do PROAD Nº 469/2024,
R E S O L V E:
designar o Juiz do Trabalho NEY FRAGA FILHO para exercer a titularidade da 2ª Vara do 
Trabalho da Região do Cariri, a partir de 06/05/2024, em virtude de sua promoção ao cargo de Juiz 
Titular de Vara do Trabalho, conforme ATO TRT7 Nº 120, de 03 de maio de 2024, disponibilizado 
no Diário Eletrônico da Justiça do Trabalho em 03/05/2024.
DURVAL CÉSAR DE VASCONCELOS MAIA
Presidente do Tribunal
Disponibilizada no DEJT nº 3963, de 03.05.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.GP Nº 283, DE 06 DE MAIO DE 2024
O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais e regimentais e tendo em vista o PROAD nº 3282/2024,
lotar CLÁUDIO REGIS PARENTE PESSOA, servidor da Prefeitura Municipal de Itatinga, cedido 
a esta corte, na Coordenadoria de Precatórios, Requisitórios e Cálculos Judiciais.



PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.
Fortaleza, 06 de maio de 2024.
DURVAL CÉSAR DE VASCONCELOS MAIA
Presidente do Tribunal
Disponibilizada no DEJT nº 3964, de 06.05.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA DA PRESIDÊNCIA Nº284, DE 06 DE MAIO DE 2024
O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais, e tendo em vista o que consta do PROAD Nº 2954/2024,
R E S O L V E:
designar a Juíza do Trabalho NAIRA PINHEIRO RABELO DE ALENCAR para exercer a 
titularidade da 3ª Vara do Trabalho da Região do Cariri, a partir de 07/05/2024, em virtude de sua 
promoção ao cargo de Juiz Titular de Vara do Trabalho, conforme ATO TRT7 Nº122, de 06 de maio 
de 2024, disponibilizado no Diário Eletrônico da Justiça do Trabalho em 06/05/2024.
DURVAL CÉSAR DE VASCONCELOS MAIA
Presidente do Tribunal
Disponibilizada no DEJT nº 3964, de 06.05.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.GP N° 285, DE 06 MAIO DE 2024
O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais, com fulcro nos artigos 15, § 4º e 35, inciso I, da Lei nº 8.112/1990, e tendo em 
vista o PROAD nº 2328/2024,
R E S O L V E:
dispensar, o bacharel em Direito, LEONARDO CALHEIROS GOMES, Técnico Judiciário – 
Área Administrativa do Quadro Permanente deste Regional, da função comissionada FC5, com 
atribuições de Assistente de Gabinete, vinculada ao Gabinete do Desembargador Emmanuel Teófilo 
Furtado, oriunda da Lei nº 11.999/2009, regulamentada pelo Ato nº 145/2009 e alterado pelo 
Ato nº 40/2011, da Presidência deste Tribunal.
dispensar, a bacharela em Direito, MARIA SAMARA JORGE DA SILVA, Técnica Judiciária – 
Área Administrativa do Quadro Permanente de Pessoal deste Tribunal, da função comissionada FC4, com 
atribuições de Assistente de Gabinete de Primeiro Grau, vinculada à 1ª Vara do Trabalho de Maracanaú, 
oriunda do Ato nº 40/2011, transformado pelo Ato nº 227/2021 e alterado pelo Ato nº 262/2022, da 
Presidência deste Tribunal, e designá-la para exercer a função comissionada FC5, com atribuições 
de Assistente de Gabinete, vinculada ao Gabinete do Desembargador Emmanuel Teófilo Furtado, 
oriunda da Lei nº 11.999/2009, regulamentada pelo Ato nº 145/2009 e alterado pelo Ato nº 40/2011, 
da Presidência deste Tribunal, em virtude da dispensa de Leonardo Calheiros Gomes.
PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.
Fortaleza, 06 de maio de 2024.
DURVAL CÉSAR DE VASCONCELOS MAIA
Presidente do Tribunal
Disponibilizada no DEJT nº 3966, de 08.05.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.GP N° 288, DE 07 DE MAIO DE 2024
O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais, com fulcro nos artigos 15, § 4º e 35, inciso I, da Lei nº 8.112/1990, e tendo em 
vista o PROAD nº 3264/2024,
R E S O L V E:
dispensar FRANCISCA JEANE DE ANDRADE ROCHA VIEIRA, Analista Judiciária – 
Área Judiciária do Quadro Permanente deste Tribunal, da função comissionada FC5, com 



atribuições de Assistente de Juiz, vinculada à Vara do Trabalho de Limoeiro do Norte, oriunda 
da Lei nº 11.999/2009, regulamentada pelos Atos nºs 119/2009 e 163/2009 da Presidência 
deste Tribunal, lotando-a na 9ª Vara do Trabalho de Fortaleza. 
designar a bacharela em Direito, ROCHELLE FONTENELE RODRIGUES, Técnica Judiciária 
– Área Administrativa do Quadro Permanente deste Tribunal, para exercer a função comissionada 
FC5, com atribuições de Assistente de Juiz, vinculada à Vara do Trabalho de Limoeiro do Norte, 
oriunda da Lei nº 11.999/2009, regulamentada pelos Atos nºs 119/2009 e 163/2009 da Presidência 
deste Tribunal, em virtude da dispensa de Francisca Jeane de Andrade Rocha Vieira.
PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.
Fortaleza, 07 de maio de 2024.
DURVAL CÉSAR DE VASCONCELOS MAIA
Presidente do Tribunal
Disponibilizada no DEJT nº 3965, de 07.05.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.GP N° 290, DE 08 DE MAIO DE 2024
O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de 
suas atribuições legais, com fulcro no artigo 35, inciso I, da Lei nº 8.112/1990, e tendo em vista o 
PROAD nº 3220/2024,
R E S O L V E:
dispensar, CATARINA CAVALCANTE ARAÚJO, Técnica Judiciária – Área Administrativa – 
Especialidade Apoio de Serviços Diversos do Quadro Permanente de Pessoal deste Regional, da 
função comissionada FC3, com atribuições de Agente de Transporte, vinculada ao Gabinete da Vice-
Presidência, oriunda do Ato nº 55/1990, alterado pelo Ato n° 98/2018 da Presidência deste Tribunal.
dispensar, ANA MARIA DIAS LOPES, Analista Judiciária – Área Administrativa do Quadro 
Permanente de Pessoal deste Regional, da função comissionada FC3, com atribuições de Agente 
de Transporte, vinculada à Secretaria da Corregedoria, oriunda do Ato nº 55/1990, alterado pelo 
Ato n° 26/2018 da Presidência deste Tribunal.
dispensar, CARLOS ROBERTO BARBOSA, Técnico Judiciário – Área Administrativa – 
Especialidade Apoio de Serviços Diversos do Quadro Permanente de Pessoal deste Regional, da 
função comissionada FC3, com atribuições de Agente de Transporte, vinculada ao Gabinete da 
Presidência, oriunda da Lei nº 11.999/2009, regulamentada pelos Atos n°s 119/2009, 130/2009, 
alterado pelo Ato n° 14/2017, transformado pelo Ato n° 86/2018 da Presidência deste Tribunal.
dispensar, MARIA DO SOCORRO DE VASCONCELOS PONTE, Técnica Judiciária – Área 
Administrativa do Quadro Permanente de Pessoal do Tribunal Regional do Trabalho da 22ª Região, 
removida para esta Corte, da função comissionada FC3, com atribuições de Agente de Transporte, 
vinculada à Coordenadoria da Ouvidoria, oriunda dos Atos nºs 120/2018 e 165/2018, e transformado 
pelo Ato n° 312/2023 da Presidência deste Tribunal.
PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.
Fortaleza, 08 de maio de 2024.
DURVAL CÉSAR DE VASCONCELOS MAIA
Presidente do Tribunal
Disponibilizada no DEJT nº 3966, de 08.05.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.GP N° 291, DE 08 DE MAIO DE 2024
O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de 
suas atribuições legais, com fulcro no artigo 35, inciso I, da Lei nº 8.112/1990, e tendo em vista o 
PROAD nº 3350/2024,
R E S O L V E:
dispensar, JOANA AMÉLIA FREIRE NETA, Técnica Judiciária – Área Administrativa do 
Quadro Permanente deste Regional, da função comissionada FC4, com atribuições de Assistente 



de Gabinete de Primeiro Grau, vinculada à 3ª Vara do Trabalho da Região do Cariri, oriunda da 
Lei nº 12.657/2012, regulamentada pelo Ato nº 669/2013 e transformado pelo Ato nº 38/2023, da 
Presidência deste Tribunal, lotando-a na 2ª Vara do Trabalho da Região do Cariri.
dispensar, GLÁUCIO FERREIRA PAZ, Analista Judiciário – Área Administrativa, servidor 
do Tribunal Regional do Trabalho da 20ª Região, removido para este Regional, da função 
comissionada FC5, com atribuições de Assistente de Juiz, vinculada à 2ª Vara do Trabalho da 
Região do Cariri, oriunda do Ato nº 110/2010, da Presidência deste Tribunal, lotando-o na 3ª 
Vara do Trabalho da Região do Cariri.
PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.
Fortaleza, 08 de maio de 2024.
DURVAL CÉSAR DE VASCONCELOS MAIA
Presidente do Tribunal
Disponibilizada no DEJT nº 3967, de 09.05.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.GP N° 292, DE 10 DE MAIO DE 2024
O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de 
suas atribuições legais, com fulcro no artigo 15, § 4º da Lei nº 8.112/1990, e tendo em vista o 
PROAD nº 3439/2024,
R E S O L V E:
designar, GLAUCIO FERREIRA PAZ, Analista Judiciário – Área Administrativa, servidor do 
Tribunal Regional do Trabalho da 20ª Região, removido para este Regional, para exercer a função 
comissionada FC4, com atribuições de Assistente de Gabinete de Primeiro Grau, vinculada à 3ª 
Vara do Trabalho da Região do Cariri, oriunda da Lei nº 12.657/2012, regulamentada pelo Ato 
nº 669/2013 e transformado pelo Ato nº 38/2023, da Presidência deste Tribunal, em virtude da 
dispensa de Joana Amélia Freire Neta.
PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.
Fortaleza, 10 de maio de 2024.
DURVAL CÉSAR DE VASCONCELOS MAIA
Presidente do Tribunal
Disponibilizada no DEJT nº 3968, de 10.05.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.GP N° 293, DE 10 DE MAIO DE 2024
O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais, com fulcro nos artigos 15, § 4º e 35, inciso I, da Lei nº 8.112/1990, e tendo em 
vista o PROAD nº 2148/2024,
R E S O L V E:
dispensar EDSON DA ROCHA VIEIRA, Técnico Judiciário – Área Administrativa deste Quadro 
Permanente de Pessoal, da função comissionada FC4, com atribuições de Assistente de Gabinete de 
Primeiro Grau, vinculada à Vara do Trabalho de Quixadá, oriunda do Ato n° 40/2011, transformado 
pelo Ato nº 38/2023 da Presidência deste Tribunal.
designar BEATRIZ QUEIROZ SILVA, servidora da Prefeitura Municipal de Banabuiú, cedida para 
este Tribunal, para exercer a função comissionada FC4, com atribuições de Assistente de Gabinete de 
Primeiro Grau, vinculada à Vara do Trabalho de Quixadá, oriunda do Ato n° 40/2011, transformado 
pelo Ato nº 38/2023 da Presidência deste Tribunal, em virtude da dispensa de Edson da Rocha Vieira.
PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.
Fortaleza, 10 de maio de 2024.
DURVAL CÉSAR DE VASCONCELOS MAIA
Presidente do Tribunal
Disponibilizada no DEJT nº 3968, de 10.05.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.



PORTARIA TRT7.GP N° 294, DE 13 DE MAIO DE 2024
O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais, com fulcro nos artigos 15, § 4º e 35, inciso I, da Lei nº 8.112/1990, art.4°da 
Resolução CSJT N°176/2016 e tendo em vista os PROADs nºs 3319/2024 e 860/2024,
R E S O L V E:
dispensar, a contar de 01/04/2024, MIGUEL SOARES DE MOURA FILHO, Técnico Judiciário 
– Área Administrativa do Quadro Permanente deste Regional, da função comissionada FC5, com 
atribuições de Assistente de Gabinete, vinculada ao Gabinete do Desembargador João Carlos de 
Oliveira Uchoa, oriunda do Ato n° 67/1992 e alterada pelos Atos nºs 145/2009 e 40/2011, da 
Presidência deste Tribunal, em virtude de sua aposentadoria.
dispensar, a bacharela em Direito, YARINA SALES XEREZ, Técnica Judiciária – Área 
Administrativa do Quadro Permanente de Pessoal deste Tribunal, da função comissionada FC5, 
com atribuições de Assistente de Juiz, vinculada à 12ª Vara do Trabalho de Fortaleza, oriunda 
do Ato nº 67/1992 e alterada pelo Ato nº 168/2009, da Presidência deste Tribunal e designá-la 
para exercer a função comissionada FC5, com atribuições de Assistente de Gabinete, vinculada ao 
Gabinete do Desembargador João Carlos de Oliveira Uchoa, oriunda do Ato n° 67/1992 e alterada 
pelos Atos nºs 145/2009 e 40/2011, da Presidência deste Tribunal, em virtude da dispensa de Miguel 
Soares de Moura Filho.
PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.
Disponibilizada no DEJT nº 3969, de 13.05.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.GP N° 295, DE 14 MAIO DE 2024
O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de 
suas atribuições legais, com fulcro no artigo 35, inciso I, da Lei nº 8.112/1990, e tendo em vista o 
PROAD nº 3419/2024,
R E S O L V E:
dispensar, a contar de 10.05.2024, FRANCISCO THIAGO FERREIRA DOS ANJOS, Técnico 
Judiciário – Área Administrativa do Quadro Permanente de Pessoal do Tribunal Regional do Trabalho 
da 1ª Região, removido para esta Corte, da função comissionada FC4, com atribuições de Assistente 
de Secretaria, vinculada à 16ª Vara do Trabalho de Fortaleza, oriunda da Lei n° 12.657/2012, 
regulamentada pelo Ato de nº 240/2014, da Presidência deste Tribunal.
PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.
Fortaleza, 14 de maio de 2024.
DURVAL CÉSAR DE VASCONCELOS MAIA
Presidente do Tribunal
Disponibilizada no DEJT nº 3970, de 14.05.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.GP N° 296, DE 14 DE MAIO DE 2024
O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais, com fulcro nos artigos 15, § 4º e 35, inciso I, da Lei nº 8.112/1990, e tendo em 
vista o PROAD nº 3321/2024,
R E S O L V E:
dispensar ROSANNA DE MOURA BARROS, Analista Judiciária – Área Judiciária do Quadro 
Permanente deste Regional, da função comissionada FC4, com atribuições de Assistente de Secretaria, 
vinculada à 14ª Vara do Trabalho de Fortaleza, oriunda do Ato nº 110/2011, alterado pelo 
Ato nº 40/2011 e transformado pelo de nº 261/2022, da Presidência deste Tribunal.
dispensar NILVIA MANO ARAGÃO, Técnica Judiciária – Área Administrativa do Quadro 
Permanente de Pessoal deste Tribunal, da função comissionada FC5, com atribuições de Assistente 
de Juiz, vinculada à 14ª Vara do Trabalho de Fortaleza, oriunda da Lei nº 10.770/2003 e regulamentada 
pelos Atos nºs 164/2005 e 168/2009, da Presidência deste Tribunal, e designá-la para exercer a função 
comissionada FC4, com atribuições de Assistente de Secretaria, vinculada à 14ª Vara do Trabalho 



de Fortaleza, oriunda do Ato nº 110/2011, alterado pelo Ato nº 40/2011 e transformado pelo de 
nº 261/2022, da Presidência deste Tribunal, em virtude da dispensa de Rosanna de Moura Barros.
designar o bacharel em Direito, SAYMON DE LIMA CABRAL, Técnico Judiciário – Área 
Administrativa do Quadro Permanente de Pessoal deste Tribunal, para exercer a função comissionada 
FC5, com atribuições de Assistente de Juiz, vinculada à 14ª Vara do Trabalho de Fortaleza, oriunda 
da Lei nº 10.770/2003 e regulamentada pelos Atos nºs 164/2005 e 168/2009, da Presidência deste 
Tribunal, em virtude da dispensa de Nilvia Mano Aragão.
PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.
Fortaleza, 14 de maio de 2024.
DURVAL CÉSAR DE VASCONCELOS MAIA
Presidente do Tribunal
Disponibilizada no DEJT nº 3970, de 14.05.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.GP N° 297, 14 DE MAIO DE 2024
O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais, com fulcro nos artigos 15, § 4º e 35, inciso I, da Lei nº 8.112/1990, e tendo em 
vista o PROAD nº 1483/2024,
R E S O L V E:
dispensar PAULO MARDEM SOARES FERREIRA, Técnico Judiciário – Área Administrativa 
do Quadro permanente de Pessoal deste Tribunal, da função comissionada FC4, com atribuições 
de Assistente de Gabinete de Primeiro Grau, vinculada à 3ª Vara do Trabalho da Região do Cariri, 
oriunda do Ato nº 109/2023 da Presidência deste Tribunal.
designar MARCELA ALENCAR ABAGARO, Analista Judiciária – Área Judiciária do Quadro permanente 
de Pessoal deste Tribunal, para exercer a função comissionada FC4, com atribuições de Assistente de 
Gabinete de Primeiro Grau, vinculada à 3ª Vara do Trabalho da Região do Cariri, oriunda do Ato 
nº 109/2023 da Presidência deste Tribunal, em virtude da dispensa de Paulo Mardem Soares Ferreira.
PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.
Fortaleza, 14 de maio de 2024.
DURVAL CÉSAR DE VASCONCELOS MAIA
Presidente do Tribunal
Disponibilizada no DEJT nº 3970, de 14.05.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.GP Nº 298, DE 14 MAIO DE 2024
O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais, com fulcro nos artigos 15, § 4º e 35, inciso I, da Lei nº 8.112/1990, e tendo em 
vista o PROAD nº 3422/2024,
R E S O L V E:
dispensar, ROBIO ARAÚJO DA FROTA, Analista Judiciário – Área Administrativa do Quadro 
Permanente de Pessoal deste Tribunal da função comissionada FC5, com atribuições de Assistente de 
Juiz, vinculada à Vara do Trabalho de Iguatu, oriunda do Ato nº 40/2011 da Presidência deste Tribunal.
dispensar MARIANA ESTEVES STUDART AMORA, Analista Judiciária – Área Judiciária do 
Quadro Permanente de Pessoal deste Tribunal, da função comissionada FC5, com atribuições de 
Assistente de Juiz, vinculada à 16ª Vara do Trabalho de Fortaleza, oriunda da Lei nº 11.999/2009, 
regulamentada pelos Atos nºs 119/2009 e 145/2009 e alterado pelo Ato nº 22/2018, da Presidência 
deste Tribunal, e designá-la para exercer a função comissionada FC5, com atribuições de Assistente 
de Juiz, vinculada à Vara do Trabalho de Iguatu, oriunda do Ato nº 40/2011, da Presidência deste 
Tribunal, em virtude da dispensa de Robio Araújo da Frota.
PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.
Fortaleza, 14 de maio de 2024.
DURVAL CÉSAR DE VASCONCELOS MAIA
Presidente do Tribunal
Disponibilizada no DEJT nº 3971, de 15.05.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.



PORTARIA TRT7.GP N° 307, DE 20 DE MAIO DE 2024
O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais, com fulcro nos artigos 15, § 4º e 35, inciso I, da Lei nº 8.112/1990, e tendo em 
vista o PROAD Nº 3472/2024,
R E S O L V E:
dispensar MARCOS VENICIUS SARAIVA MARTINS, Técnico Judiciário – Área Administrativa – 
Especialidade Apoio de Serviços Diversos do Quadro Permanente de Pessoal deste Regional, da função 
comissionada FC3, com atribuições de Assistente Administrativo, vinculada à Divisão de Gestão de 
Precedentes, oriunda da Lei nº 11.999/2009, regulamentada pelos Atos nºs 119/2009, 163/2009, alterado 
pelo Ato nº 270/2022 da Presidência deste Tribunal, e designá-lo para exercer a função comissionada 
FC3, com atribuições de Assistente Administrativo, vinculada à Seção de Expedientes Judiciais da 
Secretaria Judiciária, oriunda do Ato nº 129/2024 da Presidência deste Tribunal.
designar RODOLPHO MOURA ARAÚJO, Analista Judiciário – Área Judiciária do Quadro 
Permanente de Pessoal deste Tribunal, para exercer a função comissionada FC3, com atribuições 
de Assistente Administrativo, vinculada à Divisão de Gestão de Precedentes, oriunda da Lei 
nº 11.999/2009, regulamentada pelos Atos nºs 119/2009, 163/2009, alterado pelo Ato nº 270/2022, 
da Presidência deste Tribunal, em virtude da dispensa de Marcos Venícius Saraiva Martins.
PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.
Fortaleza, 20 de maio de 2024.
DURVAL CÉSAR DE VASCONCELOS MAIA
Presidente do Tribunal
Disponibilizada no DEJT nº 3975, de 21.05.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.GP Nº 312, DE 21 DE MAIO DE 2024
O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais e regimentais e tendo em vista o PROAD nº 3723/2024,
R E S O L V E:
lotar DANIEL ALMEIDA FREIRE, Técnico Judiciário – Área Apoio Especializado – 
Especialidade Tecnologia da Informação do Quadro Permanente deste Tribunal, na Seção 
de Arquitetura de Sistemas da Coordenadoria de Sistemas de Tecnologia da Informação e 
Comunicação, a contar 21/05/2024.
PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE
Fortaleza, 21 de maio de 2024.
DURVAL CÉSAR DE VASCONCELOS MAIA
Presidente do Tribunal
Disponibilizada no DEJT nº 3976, de 22.05.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.GP Nº 314, DE 22 DE MAIO DE 2024
O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais e regimentais e tendo em vista o PROAD nº 3773/2024,
lotar EDVALDO BEZERRA PEREIRA JÚNIOR, Analista Judiciário - Área Apoio Especiali-
zado – Especialidade Tecnologia da Informação do Quadro Permanente deste Tribunal, na Seção 
de Escopo e Requisito da Coordenadoria de Sistemas de Tecnologia da Informação e Comunicação, 
a contar de 22/05/2024.
PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.
Fortaleza, 22 de maio de 2024.
DURVAL CÉSAR DE VASCONCELOS MAIA
Presidente do Tribunal
Disponibilizada no DEJT nº 3977, de 23.05.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.



PORTARIA TRT7.GP Nº 315, DE 22 DE MAIO DE 2024
O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais e regimentais e tendo em vista o PROAD nº 3770/2024,
R E S O L V E:
lotar PEDRO FREDERICO CARIOCA BARBOSA, Técnico Judiciário – Área Administrativa 
- Especialidade Agente da Polícia Judicial do Quadro Permanente deste Tribunal, na Seção de 
Inteligência, com exercício na Seção de Segurança do Fórum Autran Nunes.
PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE
Fortaleza, 22 de maio de 2024.
DURVAL CÉSAR DE VASCONCELOS MAIA
Presidente do Tribunal
Disponibilizada no DEJT nº 3977, de 23.05.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.GP Nº 327 , DE 28 DE MAIO DE 2024
O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais e regimentais e tendo em vista o PROAD nº 1189/2024,
R E S O L V E:
lotar FRANCISCO SERGIO FREIRE DE ALENCAR, Analista Judiciário – Área Administrativa 
do Quadro Permanente deste Tribunal, na Seção de Conformidade de Registro de Gestão.
PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.
Fortaleza, 28 de maio de 2024.
DURVAL CÉSAR DE VASCONCELOS MAIA
Presidente do Tribunal
Disponibilizada no DEJT nº 3981, de 29.05.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.GP N° 328 , DE 28 MAIO DE 2024
O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais, com fulcro nos artigos 15, § 4º e 35, inciso I, da Lei nº 8.112/1990, e tendo em 
vista o PROAD nº 3856/2024,
R E S O L V E:
dispensar o bacharel em Direito, IGOR RAPHAEL OLIVEIRA DE MELO, Técnico Judiciário 
– Área Administrativa do Quadro Permanente deste Regional, da função comissionada FC5, com 
atribuições de Assistente de Juiz, vinculada à 15ª Vara do Trabalho de Fortaleza, oriunda do 
Ato nº 25/2018 da Presidência deste Tribunal, e designá-lo para exercer a função comissionada 
FC5, com atribuições de Assistente de Juiz, vinculada à 16ª Vara do Trabalho de Fortaleza, oriunda 
da Lei 11.999/2009, regulamentada pelos Atos nºs 119/2009 e 145/2009 e alterada pelo Ato nº 22/2018 
da Presidência deste Tribunal, em virtude da dispensa de Mariana Esteves Studart Amora.
PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.
Fortaleza, 28 de maio de 2024.
DURVAL CÉSAR DE VASCONCELOS MAIA
Presidente do Tribunal
Disponibilizada no DEJT nº 3981, de 29.05.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIAS DA DIRETORIA-GERAL

PORTARIA TRT7.DG Nº 251, DE 02 DE MAIO DE 2024
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 7º e 10, § 5º da 
Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo em vista o 
PROAD nº 782/2024,



R E S O L V E:
I - AUTORIZAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR da servidora JOYCE 
FRANCIELLY SCHWAICKARTT, lotada na SECRETARIA ADMINISTRATIVA E JUDICIÁRIA 
DO FÓRUM AUTRAN NUNES, pelo período de 2 (dois) anos, a contar da publicação desta portaria;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais da servidora e a atualização do Portal 
da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 3963, de 03.05.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 252, DE 02 DE MAIO DE 2024
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 7º e 10, § 5º da 
Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo em vista o 
PROAD nº 2925/2024,
R E S O L V E:
I - AUTORIZAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR do(a) servidor(a) 
DAVI CARVALHO DE MOURA, lotado(a) no(a) 04ª VARA DO TRABALHO DE FORTALEZA, 
pelo período de 2 (dois) anos, a contar da publicação desta portaria;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 3962, de 02.05.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 253, DE 02 DE MAIO DE 2024
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao art. 4º da Resolução 
Normativa TRT7 nº 7/2021 e arts. 7º, 9º, 10 § 5º, 15 § 1º da Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 
c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo em vista o deferimento, pela Presidência, do pedido 
de CONDIÇÕES ESPECIAIS DE TRABALHO junto ao PROAD nº 980/2023,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de TELETRABALHO ESPECIAL do servidor LUIZ 
FERNANDO VALE CUNHA, lotado na 17ª VARA DO TRABALHO DE FORTALEZA, no 
período de 14/03/2024 a 26/03/2025;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 3963, de 03.05.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 254, DE 03 DE MAIO DE 2024
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 7º e 10, § 5º da 
Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo em vista o 
PROAD nº 3196/2024,



R E S O L V E:
I - AUTORIZAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR do(a) servidor(a) 
GLEISON AIRES DE CARVALHO, lotado(a) no(a) SECRETARIA DE SAÚDE, pelo período 
de 2 (dois) anos, a contar da publicação desta portaria;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 3964, de 06.05.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 255, DE 03 DE MAIO DE 2024
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao art. 4º, art. 5º, § 6º e art. 8º, 
inciso II da Resolução Normativa TRT7 nº 7/2021, § 2º do art. 10 da Resolução Normativa TRT7 
nº 20/2021 e parágrafo único do art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023, e tendo em vista o deferimento 
pela Presidência do pedido RENOVAÇÃO das CONDIÇOES ESPECIAIS DE TRABALHO junto 
ao PROAD nº 2971/2024,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de TELETRABALHO ESPECIAL do(a) servidor(a) LIA 
RODRIGUES VITORIANO LOPES DA COSTA, lotado(a) no(a) GABINETE DESEMBARGADOR 
CLOVIS VALENCA ALVES FILHO, no período de 27/03/2024 a 02/04/2025;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 3964, de 06.05.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 256, DE 06 DE MAIO DE 2024
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª 
REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais e tendo em vista o deferimento pela Presidência 
do pedido de CONDIÇÕES ESPECIAIS DE TRABALHO junto ao PROAD nº 2543/2024,
R E S O L V E:
I - RETIFICAR a Portaria TRT7.DG nº 877/2023, publicada no DEJT nº 3852, de 21/11/2023, 
que AUTORIZOU a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR do(a) servidor(a) 
LEUMIM AGUIAR DUARTE, lotado(a) no(a) 02ª VARA DO TRABALHO DE SOBRAL, para 
registrar que onde se lê: “I - RENOVAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR 
do(a) servidor(a) LEUMIM AGUIAR DUARTE, lotado(a) no(a) 02ª VARA DO TRABALHO 
DE SOBRAL, por 2 (dois) anos, a contar de 21/01/2024”, leia-se: “I - RENOVAR a participação 
no regime de TELETRABALHO REGULAR do(a) servidor(a) LEUMIM AGUIAR DUARTE, 
lotado(a) no(a) 02ª VARA DO TRABALHO DE SOBRAL, no período de 21/01/2024 a 22/04/2024”; 
II - AUTORIZAR a participação no regime de TELETRABALHO ESPECIAL do(a) servidor(a) 
LEUMIM AGUIAR DUARTE, lotado(a) no(a) 02ª VARA DO TRABALHO DE SOBRAL, no 
período de 23/04/2024 a 23/04/2025;
III - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 3966, de 08.05.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.



PORTARIA TRT7.DG Nº 257, DE 07 DE MAIO DE 2024
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao art. 4º, art. 5º, § 6º e art. 8º, 
inciso II da Resolução Normativa TRT7 nº 7/2021, § 2º do art. 10 da Resolução Normativa TRT7 
nº 20/2021 e parágrafo único do art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023, e tendo em vista o deferimento 
pela Presidência do pedido RENOVAÇÃO das CONDIÇOES ESPECIAIS DE TRABALHO junto 
ao PROAD nº 487/2023,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de TELETRABALHO ESPECIAL do(a) servidor(a) 
MARCOS ANTONIO TRAJANO ALMEIDA, lotado(a) no(a) 10ª VARA DO TRABALHO DE 
FORTALEZA, no período de 06/03/2024 a 16/04/2025;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 3966, de 08.05.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 258, DE 07 DE MAIO DE 2024
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 7º e 10, § 5º da 
Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo em 
vista o PROAD nº 3152/2024,
R E S O L V E:
I - AUTORIZAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR do servidor EDSON 
DA ROCHA VIEIRA, lotado na VARA DO TRABALHO DE QUIXADA, pelo período de 2 (dois) 
anos, a contar da publicação desta portaria;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 3965, de 07.05.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 259, DE 08 DE MAIO DE 2024
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao art. 17 da Resolução 
Normativa TRT7 nº 20/2021 e tendo em vista os PROADs nº 5287/2023 e 2574/2024,
R E S O L V E:
I - DESLIGAR do regime de TELETRABALHO o(a) servidor(a) ROCHELLE FONTENELE 
RODRIGUES, lotado(a) no(a) 09ª VARA DO TRABALHO DE FORTALEZA, a contar de 08/05/2024;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 3966, de 08.05.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 260, DE 08 DE MAIO DE 2024
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao art. 4º, art. 5º, § 6º e art. 8º, 



inciso II da Resolução Normativa TRT7 nº 7/2021, § 2º do art. 10 da Resolução Normativa TRT7 
nº 20/2021 e parágrafo único do art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023, e tendo em vista o deferimento 
pela Presidência do pedido RENOVAÇÃO das CONDIÇOES ESPECIAIS DE TRABALHO junto 
ao PROAD nº 6726/2021,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de TELETRABALHO ESPECIAL do(a) servidor(a) MARIA 
HELENA BARRETO RODRIGUES, lotado(a) no(a) COORDENADORIA DE PRECATÓRIOS, 
REQUISITÓRIOS E CÁLCULOS JUDICIAIS, no período de 15/03/2024 a 16/08/2025;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 3966, de 08.05.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 261, DE 08 DE MAIO DE 2024
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 7º e 10, § 5º da 
Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo em vista o 
PROAD nº 3397/2024,
R E S O L V E:
I - AUTORIZAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR do(a) servidor(a) 
CAMILA MARIA PONTE DE ARAUJO, lotado(a) no(a) SECRETARIA JUDICIÁRIA, pelo 
período de 2 (dois) anos, a contar da publicação desta portaria;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 3966, de 08.05.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 262, DE 08 DE MAIO DE 2024
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 7º e 11, § 5º da 
Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo em vista o 
PROAD nº 638/2019,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR do(a) servidor(a) 
GIVIANE FARIAS CAMILO AGUIAR, lotado(a) no(a) 01ª VARA DO TRABALHO DE 
FORTALEZA, por 2 (dois) anos, a contar de 30/04/2024;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 3967, de 09.05.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 263, DE 09 DE MAIO DE 2024
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao art. 17 da Resolução 
Normativa TRT7 nº 20/2021 e tendo em vista o PROAD nº 8205/2023,



R E S O L V E:
I - DESLIGAR do regime de TELETRABALHO o(a) servidor(a) CAMILA MARIA PONTE DE 
ARAÚJO, lotado(a) no(a) unidade SECRETARIA DE AUDITORIA INTERNA, a contar de 07/05/2024;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 3968, de 10.05.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 264, DE 09 DE MAIO DE 2024
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 7º e 10, § 5º da 
Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo em vista o 
PROAD nº 3449/2024,
R E S O L V E:
I - AUTORIZAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR do(a) servidor(a) 
DIEGO AZEVEDO DA COSTA, lotado(a) no(a) 01ª VARA DO TRABALHO DE MARACANAÚ, 
pelo período de 2 (dois) anos, a contar da publicação desta portaria;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 3968, de 10.05.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 266, DE 10 DE MAIO DE 2024
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao art. 4º da Resolução 
Normativa TRT7 nº 7/2021 e arts. 7º, 9º, 10 § 5º, 15 § 1º da Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 
c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo em vista o deferimento, pela Presidência, do pedido 
de CONDIÇOES ESPECIAIS DE TRABALHO junto ao PROAD nº 5287/2023,
R E S O L V E:
I - AUTORIZAR a participação no regime de TELETRABALHO ESPECIAL do(a) servidor(a) 
ROCHELLE FONTENELE RODRIGUES, lotado(a) no(a) VARA DO TRABALHO DE 
LIMOEIRO DO NORTE, no período de 08/05/2024 a 01/08/2024;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 3968, de 10.05.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 268, DE 10 DE MAIO DE 2024
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª 
REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais e tendo em vista o deferimento pela Presidência 
do pedido de CONDIÇÕES ESPECIAIS DE TRABALHO junto ao PROAD nº 967/2023,
R E S O L V E:
I - RETIFICAR a Portaria TRT7.DG nº 249/2024, publicada no DEJT nº 3961, de 30/04/2024, 
que RENOVOU a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR do(a) servidor(a) 



WAGNER ARAUJO SILVA, lotado(a) no(a) 17ª VARA DO TRABALHO DE FORTALEZA, para 
registrar que onde se lê: “I - RENOVAR a participação no regime de TELETRABALHO ESPECIAL 
do(a) servidor(a) WAGNER ARAUJO SILVA, lotado(a) no(a) 17ª VARA DO TRABALHO DE 
FORTALEZA, no período de 26/03/2024 a 26/03/2025;”, leia-se: “I - RENOVAR a participação no 
regime de TELETRABALHO ESPECIAL do(a) servidor(a) WAGNER ARAUJO SILVA, lotado(a) 
no(a) 17ª VARA DO TRABALHO DE FORTALEZA, no período de 14/03/2024 a 26/03/2025;”;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 3968, de 10.05.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 269, DE 10 DE MAIO DE 2024
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª 
REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais e tendo em vista o deferimento pela Presidência 
do pedido de CONDIÇÕES ESPECIAIS DE TRABALHO junto ao PROAD nº 623/2023,
R E S O L V E:
I - RETIFICAR a Portaria TRT7.DG nº 245/2024, publicada no DEJT nº 3957, de 24/04/2024, 
que RENOVOU a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR do(a) servidor(a) 
MICHELLI DA COSTA BARROS LINS RIBEIRO, lotado(a) no(a) VARA DO TRABALHO 
DE EUSÉBIO, para registrar que onde se lê: “I - RENOVAR a participação no regime de 
TELETRABALHO ESPECIAL do(a) servidor(a) MICHELLI DA COSTA BARROS LINS 
RIBEIRO, lotado(a) no(a) VARA DO TRABALHO DE EUSÉBIO, no período de 26/03/2024 a 
22/09/2024;”, leia-se: “I - RENOVAR a participação no regime de TELETRABALHO ESPECIAL 
do(a) servidor(a) MICHELLI DA COSTA BARROS LINS RIBEIRO, lotado(a) no(a) VARA 
DO TRABALHO DE EUSÉBIO, no período de 07/03/2024 a 22/09/2024;”;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 3969, de 13.05.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 273, DE 14 DE MAIO DE 2024
O DIRETOR-GERAL SUBSTITUTO DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO 
TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 7º 
e 10, § 5º da Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo 
em vista o PROAD nº 3490/2024,
R E S O L V E:
I - AUTORIZAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR do(a) servidor(a) 
RAIMUNDO SERGIO LIMA, lotado(a) no(a) VARA DO TRABALHO DE QUIXADÁ, pelo 
período de 2 (dois) anos, a contar da publicação desta portaria;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
JOÃO RIBEIRO LIMA JÚNIOR
Diretor-Geral Substituto
Disponibilizada no DEJT nº 3970, de 14.05.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.



PORTARIA TRT7.DG Nº 274, DE 16 DE MAIO DE 2024
O DIRETOR-GERAL SUBSTITUTO DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO 
TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 7º 
e 10, § 5º da Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo 
em vista o PROAD nº 3608/2024,
R E S O L V E:
I - AUTORIZAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR do(a) servidor(a) 
MARIANA ESTEVES STUDART AMORA, lotado(a) no(a) VARA DO TRABALHO DE 
IGUATU, pelo período de 2 (dois) anos, a contar da publicação desta portaria;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
JOÃO RIBEIRO LIMA JÚNIOR
Diretor-Geral Substituto
Disponibilizada no DEJT nº 3973, de 17.05.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 275, DE 17 DE MAIO DE 2024
O DIRETOR-GERAL SUBSTITUTO DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO 
TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 7º 
e 11, § 5º da Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo 
em vista o PROAD nº 2489/2022,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR do(a) servidor(a) 
ROSANNA DE MOURA BARROS, lotado(a) no(a) 14ª VARA DO TRABALHO DE FORTALEZA, 
por 2 (dois) anos, a contar de 20/05/2024;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
JOÃO RIBEIRO LIMA JÚNIOR
Diretor-Geral Substituto
Disponibilizada no DEJT nº 3973, de 17.05.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 277, DE 20 DE MAIO DE 2024
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao art. 17 da Resolução 
Normativa TRT7 nº 20/2021 e tendo em vista o PROAD nº 465/2022,
R E S O L V E:
I - DESLIGAR do regime de TELETRABALHO o(a) servidor(a) FRANCISCA JOSELITA 
DANIEL Y MARTI, lotado(a) no(a) unidade 03ª VARA DO TRABALHO DE FORTALEZA, 
a contar de 01/12/2023;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 3974, de 20.05.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 278, DE 20 DE MAIO DE 2024
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao art. 17 da Resolução 
Normativa TRT7 nº 20/2021 e tendo em vista o PROAD nº 6021/2022,



R E S O L V E:
I - DESLIGAR do regime de TELETRABALHO o(a) servidor(a) EDSON ELIAS DOS 
REIS, lotado(a) no(a) unidade COORDENADORIA DE SISTEMAS DE TECNOLOGIA 
DA INFORMAÇÃO E COMUNICAÇÃO, a contar de 22/01/2024;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 3974, de 20.05.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 279, DE 21 DE MAIO DE 2024
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao art. 4º da Resolução 
Normativa TRT7 nº 7/2021 e arts. 7º, 9º, 10 § 5º, 15 § 1º da Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 
c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo em vista o Deferimento, pela Presidência, do pedido 
de CONDIÇÕES ESPECIAIS DE TRABALHO junto ao PROAD nº 1450/2024,
R E S O L V E:
I - AUTORIZAR a participação no regime de TELETRABALHO ESPECIAL da servidora 
JOSEANA PEREIRA LIRA, lotada na DIVISÃO DE CERIMONIAL E EVENTOS, no período 
de 26/03/2024 a 26/03/2025;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais da servidora e a atualização do Portal 
da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 3975, de 21.05.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 280, DE 21 DE MAIO DE 2024
O DIRETOR-GERAL SUBSTITUTO DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO 
TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 7º 
e 10, § 5º da Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo 
em vista o PROAD nº 3643/2024,
R E S O L V E:
I - AUTORIZAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR do(a) servidor(a) 
RENAN CAVALCANTE RAMOS, lotado(a) no(a) COORDENADORIA DE PAGAMENTO DE 
PESSOAL, pelo período de 2 (dois) anos, a contar da publicação desta portaria;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
JOAO RIBEIRO LIMA JUNIOR
Diretor-Geral Substituto
Disponibilizada no DEJT nº 3975, de 21.05.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 283, DE 22 DE MAIO DE 2024
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª 
REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao art. 4º da Resolução Normativa 
TRT7 nº 7/2021 e arts. 7º, 9º, 10 § 5º, 15 § 1º da Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c 
art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo em vista o deferimento, pela Presidência, do pedido de 
RENOVAÇÃO das CONDIÇOES ESPECIAIS DE TRABALHO junto ao PROAD nº 1503/2023,



R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de TELETRABALHO ESPECIAL do(a) servidor(a) MARA 
KILVIA PINHEIRO MORAIS, lotado(a) no(a) VARA DO TRABALHO DE QUIXADA, no 
período de 23/05/2024 a 14/05/2025;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 3976, de 22.05.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 284, DE 22 DE MAIO DE 2024
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao art. 4º, art. 5º, § 6º e art. 8º, 
inciso II da Resolução Normativa TRT7 nº 7/2021, § 2º do art. 10 da Resolução Normativa TRT7 
nº 20/2021 e parágrafo único do art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023, e tendo em vista o deferimento 
pela Presidência do pedido RENOVAÇÃO das CONDIÇOES ESPECIAIS DE TRABALHO junto 
ao PROAD nº 391/2022,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de TELETRABALHO ESPECIAL do(a) servidor(a) 
ELISANGELA RABELO DA SILVA, lotado(a) no(a) 11ª VARA DO TRABALHO DE 
FORTALEZA, no período de 06/06/2024 a 14/05/2025;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 3976, de 22.05.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 285, DE 22 DE MAIO DE 2024
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao art. 17 da Resolução 
Normativa TRT7 nº 20/2021 e tendo em vista o PROAD nº 7686/2023,
R E S O L V E:
I - DESLIGAR do regime de TELETRABALHO o(a) servidor(a) GISELLE DA SILVA BANDEIRA 
THE, lotada, à época, na unidade COORDENADORIA DE PRECATORIOS, REQUISITORIOS 
E CALCULOS JUDICIAIS, a contar de 22/02/2024;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais da servidora e a atualização do Portal 
da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 3977, de 23.05.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 286, DE 22 DE MAIO DE 2024
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 7º e 10, § 5º da 
Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo em vista o 
PROAD nº 3767/2024,



R E S O L V E:
I - AUTORIZAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR do(a) servidor(a) 
MARA TACIDIA CAVALCANTE ASSUNÇÃO BEZERRA, lotado(a) no(a) VARA DO 
TRABALAHO DE IGUATU, pelo período de 2 (dois) anos, a contar da publicação desta portaria;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 3977, de 23.05.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 287, DE 23 DE MAIO DE 2024
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao art. 4º da Resolução 
Normativa TRT7 nº 7/2021 e arts. 7º, 9º, 10 § 5º, 15 § 1º da Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 
c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo em vista o deferimento, pela Presidência, do pedido 
de CONDIÇOES ESPECIAIS DE TRABALHO junto ao PROAD nº 2869/2024,
R E S O L V E:
I - AUTORIZAR a participação no regime de TELETRABALHO ESPECIAL do(a) servidor(a) 
RAFFAELLA MARIA DUARTE DANTAS LISBOA MOTA, lotado(a) no(a) COORDENADORIA 
DE MATERIAL E LOGÍSTICA, no período de 07/05/2024 a 07/05/2025;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 3977, de 23.05.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 288, DE 23 DE MAIO DE 2024
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 7º e 11, § 5º da 
Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo em vista o 
PROAD nº 3663/2019,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR do(a) servidor(a) 
PEDRO MARCELO VASCONCELOS, lotado(a) no(a) 02ª VARA DO TRABALHO DE 
MARACANAÚ, por 2 (dois) anos, a contar de 05/06/2024;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 3977, de 23.05.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 289, DE 23 DE MAIO DE 2024
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 7º e 10, § 5º da 
Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo em vista o 
PROAD nº 3825/2024,
R E S O L V E:



I - AUTORIZAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR do(a) servidor(a) 
FRANCISCO JOSE CAVALCANTE DIAS, lotado(a) no(a) 16ª VARA DO TRABALHO DE 
FORTALEZA, pelo período de 2 (dois) anos, a contar da publicação desta portaria;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 3978, de 24.05.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 290, de 23 de maio de 2024
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 7º e 11, § 5º da 
Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo em vista o 
PROAD nº 3662/2019,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR do(a) servidor(a) 
LUISA MARIA OLIVEIRA, lotado(a) no(a) 02ª VARA DO TRABALHO DE MARACANAÚ, 
por 2 (dois) anos, a contar de 05/06/2024;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 3978, de 24.05.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 291, DE 23 DE MAIO DE 2024
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao art. 17 da Resolução 
Normativa TRT7 nº 20/2021 e tendo em vista o PROAD nº 3619/2018,
R E S O L V E:
I - DESLIGAR do regime de TELETRABALHO o(a) servidor(a) MARIA SAMARA JORGE DA 
SILVA, lotado(a) no(a) 01ª VARA DO TRABALHO DE MARACANAÚ, a contar de 09/05/2024;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 3978, de 24.05.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 292, DE 24 DE MAIO DE 2024
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 7º e 10, § 5º da 
Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo em vista o 
PROAD nº 3861/2024,
R E S O L V E:
I - AUTORIZAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR do(a) servidor(a) 
ANDRE MEDEIROS SALES, lotado(a) no(a) 12ª VARA DO TRABALHO DE FORTALEZA, 
pelo período de 1 (um) ano, a contar da publicação desta portaria;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.



Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 3978, de 24.05.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 293, DE 24 DE MAIO DE 2024
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 7º e 11, § 5º da 
Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo em vista o 
PROAD nº 6519/2021,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR do(a) servidor(a) 
SILVANA CAVALCANTE THEOPHILO GASPAR DE OLIVEIRA, lotado(a) no(a) 
SECRETARIA ADMINISTRATIVA, por 6 (seis) meses, a contar de 08/06/2024;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 3978, de 24.05.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 294, DE 24 DE MAIO DE 2024
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 7º e 11, § 5º da 
Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo em vista o 
PROAD nº 3447/2022,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR do(a) servidor(a) 
MICAEL VASCONCELOS SILVEIRA, lotado(a) no(a) 01ª VARA DO TRABALHO DE 
MARACANAÚ, por 2 (dois) anos, a contar de 23/06/2024;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 3978, de 24.05.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 295, DE 24 DE MAIO DE 2024
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao art. 17 da Resolução 
Normativa TRT7 nº 20/2021 e tendo em vista o PROAD nº 6375/2021,
R E S O L V E:
I - DESLIGAR do regime de TELETRABALHO o(a) servidor(a) MARIA MADALENA 
VASCONCELOS, lotado(a) no(a) 08ª VARA DO TRABALHO DE FORTALEZA, a contar 
de 21/05/2024;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 3978, de 24.05.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.



PORTARIA TRT7.DG Nº 296, DE 28 DE MAIO DE 2024
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao art. 4º, art. 5º, § 6º e art. 8º, 
inciso II da Resolução Normativa TRT7 nº 7/2021, § 2º do art. 10 da Resolução Normativa TRT7 
nº 20/2021 e parágrafo único do art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023, e tendo em vista o deferimento 
pela Presidência do pedido RENOVAÇÃO das CONDIÇÕES ESPECIAIS DE TRABALHO junto 
ao PROAD nº 2728/2022,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de TELETRABALHO ESPECIAL da servidora FABIA 
EGYPTO SIMOES, lotada na 13ª VARA DO TRABALHO DE FORTALEZA, no período de 
17/05/2024 a 17/11/2024;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais da servidora e a atualização do Portal 
da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 3981, de 29.05.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 297, DE 28 DE MAIO DE 2024
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 7º e 11, § 5º da 
Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo em vista o 
PROAD nº 3546/2022,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR do(a) servidor(a) 
SONILDES DANTAS DE LACERDA, lotado(a) no(a) SECRETARIA DE AUDITORIA 
INTERNA, por 1 (um) ano, a contar de 28/06/2024;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 3980, de 28.05.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIAS DA SECRETARIA DE GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA TRT7.DG.SGPe Nº 56 , DE 03 DE MAIO DE 2024
O SECRETÁRIO DE GESTÃO DE PESSOAS, no uso da atribuição delegada pela Presidência 
deste Tribunal, constante do art. 2º, inciso I, alínea “m”, do Ato TRT7 nº 58/2021:
CONSIDERANDO o disposto no artigo 38, § 1º, da Lei nº 8.112/1990 (com redação dada pela 
Lei nº 9.527/1997);
CONSIDERANDO o disposto na Resolução CSJT nº 165/2016;
CONSIDERANDO o disposto no Ato TRT7 nº 116/2008 (com as alterações previstas no Ato TRT7 
nº 48/2012), que disciplina o instituto da substituição no âmbito deste Tribunal,
CONSIDERANDO o PROAD Nº 3102/2024,
R E S O L V E:
convalidar os atos praticados pela servidora, MARIANA DE BRITO LIMA, Analista Judiciária – 
Área Apoio Especializado – Especialidade Psicologia do Quadro Permanente deste Tribunal, como 



substituta eventual do cargo em comissão CJ3, com atribuições de Secretário, vinculado à Secretaria 
de Saúde, atualmente ocupado por FERNANDO ANTONIO SÁ DE ARAÚJO, no período de 
29/04/20024 a 03/05/2024, em virtude de licença para tratamento de saúde do titular e impedimento 
da substituta automática, autorizando-se o pagamento, condicionado à disponibilidade orçamentária.
Fortaleza, 03 de maio de 2024.
JOAREZ DALLAGO
Secretário de Gestão de Pessoas
Disponibilizada no DEJT nº 3964, de 06.05.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG.SGPe Nº 57, DE 10 DE MAIO DE 2024
O SECRETÁRIO DE GESTÃO DE PESSOAS, no uso da atribuição delegada pela Presidência 
deste Tribunal, constante do art. 2º, inciso I, alínea “m”, do Ato TRT7 nº 58/2021:
CONSIDERANDO o disposto no artigo 38, § 1º, da Lei nº 8.112/1990 (com redação dada pela 
Lei nº 9.527/1997);
CONSIDERANDO o disposto na Resolução CSJT nº 165/2016;
CONSIDERANDO o disposto no Ato TRT7 nº 116/2008 (com as alterações previstas no Ato TRT7 
nº 48/2012), que disciplina o instituto da substituição no âmbito deste Tribunal,
CONSIDERANDO o PROAD Nº 3435/2024,
R E S O L V E:
designar o especialista em gestão pública, HANSLEYSON DE OLIVEIRA MELO, Técnico Judiciário 
– Área Administrativa do Quadro Permanente deste Tribunal, como substituto automático da função 
comissionada FC4, com atribuições de Coordenador de Serviço, vinculada à Seção de Gestão de 
Contratações da Secretaria Administrativa, atualmente ocupada por Frederico Martins Brito.
Fortaleza, 10 de maio de 2024.
JOAREZ DALLAGO
Secretário de Gestão de Pessoas
Disponibilizada no DEJT nº 3968, de 10.05.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG.SGPe Nº 58, DE 10 MAIO DE 2024
O SECRETÁRIO DE GESTÃO DE PESSOAS, no uso da atribuição delegada pela Presidência 
deste Tribunal, constante do art. 2º, inciso I, alínea “m”, do Ato TRT7 nº 58/2021:
CONSIDERANDO o disposto no artigo 38, § 1º, da Lei nº 8.112/1990 (com redação dada pela 
Lei nº 9.527/1997);
CONSIDERANDO o disposto na Resolução CSJT nº 165/2016;
CONSIDERANDO o disposto no Ato TRT7 nº 116/2008 (com as alterações previstas no Ato TRT7 
nº 48/2012), que disciplina o instituto da substituição no âmbito deste Tribunal,
CONSIDERANDO o PROAD Nº 3283/2024,
R E S O L V E:
convalidar os atos praticados pelo Bacharel em Direito, FREDERICO MARTINS BRITO, Técnico 
Judiciário – Área Administrativa do Quadro Permanente deste Tribunal, como substituto eventual 
do cargo comissionado CJ3, com atribuições de Diretor, vinculada à Secretaria Administrativa, 
atualmente ocupada por Maria Eveline Fernandes Barreto, no dia 30/04/2024, autorizando-se o 
pagamento, condicionado à disponibilidade orçamentária.
Fortaleza, 10 de maio de 2024.
JOAREZ DALLAGO
Secretário de Gestão de Pessoas
Disponibilizada no DEJT nº 3968, de 10.05.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG.SGPe Nº 59, DE 14 MAIO DE 2024
O SECRETÁRIO DE GESTÃO DE PESSOAS, no uso da atribuição delegada pela Presidência 
deste Tribunal, constante do art. 2º, inciso I, alínea “m”, do Ato TRT7 nº 58/2021:



CONSIDERANDO o disposto no artigo 38, § 1º, da Lei nº 8.112/1990 (com redação dada pela 
Lei nº 9.527/1997);
CONSIDERANDO o disposto na Resolução CSJT nº 165/2016;
CONSIDERANDO o disposto no Ato TRT7 nº 116/2008 (com as alterações previstas no Ato TRT7 
nº 48/2012), que disciplina o instituto da substituição no âmbito deste Tribunal,
CONSIDERANDO o PROAD Nº 3383/2024,
R E S O L V E:
convalidar os atos praticados pelo Bacharel em Ciências Contábeis, VICTOR MARCEL DE OLIVEIRA 
CORTEZ, Técnico Judiciário – Área Administrativa do Quadro Permanente deste Tribunal, como 
substituto eventual do cargo comissionado CJ1, com atribuições de Diretor, vinculado à Divisão 
Financeira, ocupado, à época, por Edson Filipe da Costa Moreira, no período de 08/01/2024 a 19/01/2024, 
em virtude de férias, autorizando-se o pagamento, condicionado à disponibilidade orçamentária. 
convalidar os atos praticados pelo Bacharel em Direito, EDSON FILIPE DA COSTA MOREIRA, 
Técnico Judiciário – Área Administrativa do Quadro Permanente deste Tribunal, como substituto 
eventual do cargo comissionado CJ1, com atribuições de com atribuições de Diretor, vinculado 
à Divisão Financeira, atualmente ocupado por Ítalo César Martins, nos períodos de 05/04/2024 
a 10/04/2024, 17/04/2024 a 19/04/2024, 23/04/2024 e 24/04/2024, 26/04/2024, 29/04/2024 e 
03/05/2024, autorizando-se o pagamento, condicionado à disponibilidade orçamentária.
Fortaleza, 14 de maio de 2024.
JOAREZ DALLAGO
Secretário de Gestão de Pessoas
Disponibilizada no DEJT nº 3971, de 15.05.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG.SGPe Nº 60, DE 14 DE MAIO DE 2024
O SECRETÁRIO DE GESTÃO DE PESSOAS, no uso da atribuição delegada pela Presidência 
deste Tribunal, constante do art. 2º, inciso I, alínea “m”, do Ato TRT7 nº 58/2021:
CONSIDERANDO o disposto no artigo 38, § 1º, da Lei nº 8.112/1990 (com redação dada pela 
Lei nº 9.527/1997);
CONSIDERANDO o disposto na Resolução CSJT nº 165/2016;
CONSIDERANDO o disposto no Ato TRT7 nº 116/2008 (com as alterações previstas no Ato TRT7 
nº 48/2012), que disciplina o instituto da substituição no âmbito deste Tribunal,
CONSIDERANDO o PROAD Nº 3514/2024,
R E S O L V E:
designar MARJORIE SOUSA FERRAZ DE OLIVEIRA, Analista Judiciária – Área Judiciária do 
Quadro Permanente de Pessoal deste Regional, como substituta automática do cargo comissionado 
CJ3, com atribuições de Assessor-Chefe, vinculado ao Gabinete da Desembargadora Fernanda Maria 
Uchoa de Albuquerque, atualmente ocupado por Lúcio Flavio Salazar Primo Júnior.
Fortaleza, 14 de maio de 2024.
JOAREZ DALLAGO
Secretário de Gestão de Pessoas
Disponibilizada no DEJT nº 3970, de 14.05.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG.SGPe Nº 61, DE 14 DE MAIO DE 2024
O SECRETÁRIO DE GESTÃO DE PESSOAS, no uso da atribuição delegada pela Presidência 
deste Tribunal, constante do art. 2º, inciso I, alínea “m”, do Ato TRT7 nº 58/2021:
CONSIDERANDO o disposto no artigo 38, § 1º, da Lei nº 8.112/1990 (com redação dada pela 
Lei nº 9.527/1997);
CONSIDERANDO o disposto na Resolução CSJT nº 165/2016;
CONSIDERANDO o disposto no Ato TRT7 nº 116/2008 (com as alterações previstas no Ato TRT7 
nº 48/2012), que disciplina o instituto da substituição no âmbito deste Tribunal,
CONSIDERANDO o PROAD Nº 3516/2024,



R E S O L V E:
designar REGIANE MOURA MAGALHÃES, Analista Judiciária – Área Administrativa do 
Quadro Permanente deste Tribunal, como substituta automática da função comissionada FC4, 
com atribuições de Coordenador de Serviço, vinculada à Seção de Pagamento de Servidores 
Ativos e Estagiários, atualmente ocupada por Davi Lopes Matos, cessando os efeitos, a contar 
de 13/05/2024, da substituição automática exercida pelo servidor José Antônio Moreira.
Fortaleza, 14 de maio de 2024.
JOAREZ DALLAGO
Secretário de Gestão de Pessoas
Disponibilizada no DEJT nº 3970, de 14.05.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG.SGPe Nº 62, DE 22 DE MAIO DE 2024
O SECRETÁRIO DE GESTÃO DE PESSOAS, no uso da atribuição delegada pela Presidência 
deste Tribunal, constante do art. 2º, inciso I, alínea “m”, do Ato TRT7 nº 58/2021:
CONSIDERANDO o disposto no artigo 38, § 1º, da Lei nº 8.112/1990 (com redação dada pela 
Lei nº 9.527/1997);
CONSIDERANDO o disposto na Resolução CSJT nº 165/2016;
CONSIDERANDO o disposto no Ato TRT7 nº 116/2008 (com as alterações previstas no Ato TRT7 
nº 48/2012), que disciplina o instituto da substituição no âmbito deste Tribunal,
CONSIDERANDO o PROAD Nº 3768/2024,
R E S O L V E:
designar a bacharela em direito, MARA TACÍDIA CAVALCANTE ASSUNÇÃO BEZERRA, 
Técnica Judiciária – Área Administrativa, do Quadro Permanente deste Tribunal, como substituta 
automática do Cargo em Comissão CJ3, com atribuições de Diretora de Secretaria, vinculada à Vara 
do Trabalho de Iguatu, atualmente ocupado por Francisco Thiago Ferreira dos Anjos.
Fortaleza, 22 de maio de 2024.
Joarez Dallago
Secretário de Gestão de Pessoas
Disponibilizada no DEJT nº 3977, de 23.05.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG.SGPe Nº 62, DE 22 DE MAIO DE 2024
O SECRETÁRIO DE GESTÃO DE PESSOAS, no uso da atribuição delegada pela Presidência 
deste Tribunal, constante do art. 2º, inciso I, alínea “m”, do Ato TRT7 nº 58/2021:
CONSIDERANDO o disposto no artigo 38, § 1º, da Lei nº 8.112/1990 (com redação dada pela 
Lei nº 9.527/1997);
CONSIDERANDO o disposto na Resolução CSJT nº 165/2016;
CONSIDERANDO o disposto no Ato TRT7 nº 116/2008 (com as alterações previstas no Ato TRT7 
nº 48/2012), que disciplina o instituto da substituição no âmbito deste Tribunal,
CONSIDERANDO o PROAD Nº 3768/2024,
R E S O L V E:
designar a bacharela em direito, MARA TACÍDIA CAVALCANTE ASSUNÇÃO BEZERRA, 
Técnica Judiciária – Área Administrativa, do Quadro Permanente deste Tribunal, como substituta 
automática do Cargo em Comissão CJ3, com atribuições de Diretora de Secretaria, vinculada à Vara 
do Trabalho de Iguatu, atualmente ocupado por Francisco Thiago Ferreira dos Anjos.
Fortaleza, 22 de maio de 2024.
JOAREZ DALLAGO
Secretário de Gestão de Pessoas
Disponibilizada no DEJT nº 3978, de 24.05.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.



PORTARIA TRT7.DG.SGPe Nº 63, DE 22 DE MAIO DE 2024
O SECRETÁRIO DE GESTÃO DE PESSOAS, no uso da atribuição delegada pela Presidência 
deste Tribunal, constante do art. 2º, inciso I, alínea “m”, do Ato TRT7 nº 58/2021:
CONSIDERANDO o disposto no artigo 38, § 1º, da Lei nº 8.112/1990 (com redação dada pela 
Lei nº 9.527/1997);
CONSIDERANDO o disposto na Resolução CSJT nº 165/2016;
CONSIDERANDO o disposto no Ato TRT7 nº 116/2008 (com as alterações previstas no Ato TRT7 
nº 48/2012), que disciplina o instituto da substituição no âmbito deste Tribunal,
CONSIDERANDO o PROAD Nº 3701/2024,
R E S O L V E:
convalidar os atos praticados pelo servidor, DANTE COSTA LIMA VIEIRA JUNIOR, Técnico 
Judiciário – Área Administrativa do Quadro Permanente deste Tribunal, como substituto eventual 
da função comissionada FC4, com atribuições de Coordenador de Serviço, vinculado à Seção de 
Acompanhamento de Gestão de Contratos, atualmente ocupada por Raimunda Maria Bernardes 
Fonseca, nos dias 14 a 19/03/2024 e dos dias 08 e 09/04/2024, em virtude de folga no banco de 
horas, férias e impedimento da substituta automática, autorizando-se o pagamento, condicionado 
à disponibilidade orçamentária.
Fortaleza, 22 de maio de 2024.
JOAREZ DALLAGO
Secretário de Gestão de Pessoas
Disponibilizada no DEJT nº 3978, de 24.05.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG.SGPe Nº 64, DE 23 DE MAIO DE 2024
O SECRETÁRIO DE GESTÃO DE PESSOAS, no uso da atribuição delegada pela Presidência 
deste Tribunal, constante do art. 2º, inciso I, alínea “m”, do Ato TRT7 nº 58/2021:
CONSIDERANDO o disposto no artigo 38, §1º, da Lei nº 8.112/1990 (com redação dada pela 
Lei nº 9.527/1997);
CONSIDERANDO o disposto na Resolução CSJT nº 165/2016;
CONSIDERANDO o disposto no Ato TRT7 nº 116/2008 (com as alterações previstas no Ato TRT7 
nº 48/2012), que disciplina o instituto da substituição no âmbito deste Tribunal,
CONSIDERANDO o PROAD Nº 3817/2024,
R E S O L V E:
designar a bacharela em direito, CAMILA MARIA PONTE DE ARAÚJO, Técnica Judiciária – 
Área Administrativa, do Quadro Permanente deste Tribunal, como substituta automática da Função 
Comissionada FC4, com atribuições de Coordenadora de Serviço, vinculada à Seção de Expedientes 
Judiciais da Secretaria Judiciária, atualmente ocupado por Ticiana Jucá Madruga.
Fortaleza, 23 de maio de 2024.
JOAREZ DALLAGO
Secretário de Gestão de Pessoas
Disponibilizada no DEJT nº 3979, de 27.05.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG.SGPe Nº 65 , DE 24 DE MAIO DE 2024
O SECRETÁRIO DE GESTÃO DE PESSOAS, no uso da atribuição delegada pela Presidência 
deste Tribunal, constante do art. 2º, inciso I, alínea “m”, do Ato TRT7 nº 58/2021:
CONSIDERANDO o disposto no artigo 38, § 1º, da Lei nº 8.112/1990 (com redação dada pela 
Lei nº 9.527/1997);
CONSIDERANDO o disposto na Resolução CSJT nº 165/2016;
CONSIDERANDO o disposto no Ato TRT7 nº 116/2008 (com as alterações previstas no Ato TRT7 
nº 48/2012), que disciplina o instituto da substituição no âmbito deste Tribunal,
CONSIDERANDO o PROAD Nº 3770/2024,



R E S O L V E:
designar PEDRO FREDERICO CARIOCA BARBOSA, Técnico Judiciário – Área Administrativa 
- Especialidade Agente da Polícia Judicial do Quadro Permanente deste Tribunal, como substituto 
automático da Função Comissionada FC4, com atribuições de Coordenador de Serviço, vinculada 
à Seção de Inteligência, atualmente ocupado por Antônio Carlos Braga do Amaral.
Fortaleza, 24 de maio de 2024.
JOAREZ DALLAGO
Secretário de Gestão de Pessoas
Disponibilizada no DEJT nº 3978, de 24.05.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.


