
ATOS E PORTARIAS DE PROVIMENTOS E VACÂNCIAS

ATOS DA PRESIDÊNCIA

ATO TRT7.GP Nº 1, DE 7 DE JANEIRO DE 2025
A DESEMBARGADORA-PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª 
REGIÃO, no uso de suas atribuições legais e regimentais, tendo em vista a satisfação dos requisitos 
legais, conforme consta no Despacho da Presidência exarado no PROAD nº 360/2024 (disponibilizado 
no DEJT de 7/11/2024 - doc. 91), resolve: CONCEDER APOSENTADORIA VOLUNTÁRIA, com 
fundamento com fundamento no art. 40, § 1º, inciso III, da Constituição Federal de 1988 c/c art. 10 
da Emenda Constitucional nº 103/2019, com proventos calculados pela média das contribuições, nos 
termos do art. 26, § 1º da EC 103/2019 e com reajustes nos termos estabelecidos para o Regime 
Geral de Previdência Social, conforme previsto no art. 26, § 7º da EC 103/2019, tendo em vista 
que a servidora optou pelo Regime de Previdência Complementar (RPC), previsto nos §§ 14 a 16 do 
art. 40 da Constituição Federal, à servidora ARGELIA BARROSO PINTO, matrícula nº 10242, no 
cargo efetivo de Analista Judiciário, Área Judiciária – Especialidade Oficial de Justiça Avaliador Federal, 
Classe C, Padrão 13, do Quadro Permanente de Pessoal do Tribunal Regional do Trabalho da 7ª Região.
Publique-se no DOU e no DEJT.
Registre-se.
Fortaleza (CE), 7 de janeiro de 2025.
FERNANDA MARIA UCHOA DE ALBUQUERQUE
Desembargadora-Presidente do TRT da 7ª Região
Disponibilizado no DEJT nº 4141, de 14.01.2025, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

ATO TRT7.GP Nº 02, DE 07 DE JANEIRO DE 2025
O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de 
suas atribuições legais, tendo em vista os artigos 9º, inciso II, e 35, inciso I, da Lei nº 8.112/1990, 
e art.93 do Regimento Interno, com a nova redação dada pela Resolução nº 201/2016, e tendo em 
vista o PROAD nº 8789/2024,
R E S O L V E:
exonerar, a pedido, a bacharela em Direito, RAFAELA TEIXEIRA SILVA, sem vínculo com 
a Administração Pública, do cargo em comissão CJ2, com atribuições de Assessor, vinculado 
ao Gabinete do Exmo. Desembargador José Antonio Parente da Silva, integrante do Quadro 
Permanente do Tribunal Regional do Trabalho da 7ª Região, oriundo do Ato n° 163/2022 da 
Presidência deste Tribunal.
nomear, JOSÉ CESAR VIEIRA PINHEIRO JÚNIOR, Analista Judiciário - Área Judiciária do 
Quadro Permanente deste Tribunal, para exercer o cargo em comissão CJ2, com atribuições de 
Assessor, vinculado ao Gabinete do Exmo. Desembargador José Antonio Parente da Silva, integrante 
do Quadro Permanente do Tribunal Regional do Trabalho da 7ª Região, oriundo do Ato n° 163/2022 
da Presidência deste Tribunal.
PUBLIQUE-SE e REGISTRE-SE.
Fortaleza, 07 de janeiro de 2025.
FERNANDA MARIA UCHOA DE ALBUQUERQUE
Presidente do Tribunal
Disponibilizado no DEJT nº 4138, de 09.01.2025, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.



ATO TRT7.GP Nº 3, DE 10 DE JANEIRO DE 2025
A DESEMBARGADORA-PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª 
REGIÃO, no uso de suas atribuições legais e regimentais, tendo em vista a satisfação dos requisitos 
legais, conforme consta no Despacho da Presidência exarado no PROAD nº 6810/2024 (disponibilizado 
no DEJT de 9/1/2025 - doc. 57 ), resolve: CONCEDER APOSENTADORIA VOLUNTÁRIA, com 
fundamento no art. 20 da Emenda Constitucional nº 103/2019, com proventos calculados pela média 
das contribuições, nos termos do art. 20, § 2º, inciso II c/c o § 1º do art. 26 da EC 103/2019 e com 
reajustes nos termos estabelecidos para o Regime Geral de Previdência Social, conforme previsto 
no art. 20, § 3º, inciso II da EC 103/2019, tendo em vista que a servidora optou pelo Regime de 
Previdência Complementar (RPC), previsto nos §§ 14 a 16 do art. 40 da Constituição Federal, à 
servidora ANA CRISTINA FERREIRA BEZERRA, matrícula nº 10714, no cargo efetivo de 
Técnico Judiciário, Área Administrativa, Classe C, Padrão 13, do Quadro Permanente de Pessoal 
do Tribunal Regional do Trabalho da 7ª Região.
Publique-se no DOU e no DEJT.
Registre-se.
Fortaleza (CE), 10 de janeiro de 2025.
FERNANDA MARIA UCHOA DE ALBUQUERQUE
Desembargadora-Presidente do TRT da 7ª Região
Disponibilizado no DEJT nº 4140, de 13.01.2025, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

ATO TRT7.GP Nº 4, DE 14 DE JANEIRO DE 2025
A DESEMBARGADORA-PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª 
REGIÃO, no uso de suas atribuições legais e regimentais, tendo em vista a satisfação dos requisitos 
legais, conforme consta no Despacho da Presidência exarado no PROAD nº 7993/2023 (disponibilizado 
no DEJT de 27/12/2024 - doc. 81 ), resolve: CONCEDER APOSENTADORIA VOLUNTÁRIA, 
com fundamento no art. 20 da Emenda Constitucional nº 103/2019, com proventos calculados pela 
média das contribuições, nos termos do art. 20, § 2º, inciso II c/c o § 1º e § 3º, inciso I, do art. 26 da 
EC 103/2019 e com reajustes nos termos estabelecidos para o Regime Geral de Previdência Social, 
conforme previsto no art. 20, § 3º, II da EC 103/2019, tendo em vista que a servidora optou pelo 
Regime de Previdência Complementar (RPC), previsto nos §§ 14 a 16 do art. 40 da Constituição 
Federal, à servidora ANA CLAUDIA GIRÃO NOGUEIRA BISCHOFBERGER, matrícula 
nº 10897, no cargo efetivo de Analista Judiciário - Área Judiciária, Especialidade: Oficial de Justiça 
Avaliador Federal, Classe C, Padrão 13, do Quadro Permanente de Pessoal do Tribunal Regional 
do Trabalho da 7ª Região.
Publique-se no DOU e no DEJT.
Registre-se.
Fortaleza (CE), 14 de janeiro de 2024.
FERNANDA MARIA UCHOA DE ALBUQUERQUE
Desembargadora-Presidente do TRT da 7ª Região
Disponibilizado no DEJT nº 4144, de 17.01.2025, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

ATO TRT7.GP Nº 7, DE 17 DE JANEIRO DE 2025
A DESEMBARGADORA-PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª 
REGIÃO, no uso de suas atribuições legais e regimentais, tendo em vista a satisfação dos requisitos 
legais, conforme consta no Despacho da Presidência exarado no PROAD nº 775/2024 (disponibilizado 
no DEJT de 31/7/2024 - doc. 47), resolve: CONCEDER APOSENTADORIA VOLUNTÁRIA, 
com fundamento no art. 20 da Emenda Constitucional nº 103/2019, com proventos calculados pela 
média das contribuições, nos termos do art. 20, § 2º, inciso II c/c o § 1º do art. 26 da EC 103/2019 
e com reajustes nos termos estabelecidos para o Regime Geral de Previdência Social, conforme 
previsto no art. 20, § 3º, II da EC 103/2019, tendo em vista opção pelo Regime de Previdência 
Complementar (RPC), previsto nos §§ 14 a 16 do art. 40 da Constituição Federal, à servidora 



ANA LIMA CHAVES GURGEL, matrícula nº 11681, no cargo efetivo de Analista Judiciário, 
Área Judiciária - Especialidade Oficial de Justiça Avaliador Federal, Classe C, Padrão 13, do Quadro 
Permanente de Pessoal do Tribunal Regional do Trabalho da 7ª Região.
Publique-se no DOU e no DEJT.
Registre-se.
Fortaleza (CE), 17 de janeiro de 2025.
FERNANDA MARIA UCHOA DE ALBUQUERQUE
Desembargadora-Presidente do TRT da 7ª Região
Disponibilizado no DEJT nº 4147, de 22.01.2025, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

ATO TRT7.GP Nº 8, DE 21 DE JANEIRO DE 2025
A DESEMBARGADORA-PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª 
REGIÃO, no uso de suas atribuições legais e regimentais, tendo em vista a satisfação dos requisitos 
legais, conforme consta no Despacho da Presidência exarado no PROAD nº 7666/2023 (disponibilizado 
no DEJT de 18/11/2024 - doc. 72), resolve: CONCEDER APOSENTADORIA VOLUNTÁRIA, com 
efeitos a partir de 28/1/2025, com fundamento no art. 20 da Emenda Constitucional nº 103/2019, com 
proventos calculados pela média das contribuições, nos termos do art. 20, § 2º, inciso II c/c o § 1º do 
art. 26 da EC 103/2019 e com reajustes nos termos estabelecidos para o Regime Geral de Previdência 
Social, conforme previsto no art. 20, § 3º, II da EC 103/2019, tendo em vista opção pelo Regime 
de Previdência Complementar (RPC), previsto nos §§ 14 a 16 do art. 40 da Constituição Federal, 
à servidora ANACELIA CABRAL DE BRITO, matrícula nº 11133, no cargo efetivo de Técnico 
Judiciário, Área Administrativa, Classe C, Padrão 13, do Quadro Permanente de Pessoal do Tribunal 
Regional do Trabalho da 7ª Região.
Publique-se no DOU e no DEJT.
Registre-se.
Fortaleza (CE), 21 de janeiro de 2025.
FERNANDA MARIA UCHOA DE ALBUQUERQUE
Desembargadora-Presidente do TRT da 7ª Região
Disponibilizado no DEJT nº 4150, de 27.01.2025, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

ATO TRT7.GP Nº 12, DE 27 JANEIRO DE 2025
A DESEMBARGADORA-PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª 
REGIÃO, no uso de suas atribuições legais e regimentais, tendo em vista o Acórdão TCU 9918/2022 
- 1ª Câmara (doc. 81), que julgou prejudicado o Ato TRT7.GP nº 33/2021 (DOU de 6/4/2021), e 
o Despacho da Presidência de 19/12/2024, exarado no PROAD 7222/2023 e reproduzido no doc. 84 
do PROAD 5314/2020, RESOLVE: CONCEDER APOSENTADORIA VOLUNTÁRIA, com 
efeitos a contar de 6/4/2021,com fundamento no art.3º da Emenda Constitucional nº 103/2019, c/c o 
art. 3º e parágrafo único da Emenda Constitucional nº 47/2005, com proventos integrais, paridade 
plena, e com as vantagens já incorporadas ao seu patrimônio jurídico, quais sejam: gratificação 
adicional por tempo de serviço na proporção de 6 % (seis por cento), adicional de qualificação de 
7,5% (sete e meio por cento) e VPNI de 6/10 (seis décimos) da função comissionada de nível 
FC-01, fundamentada em sentença judicial transitada em julgado, à servidora SILVIA HELENA 
ALCÂNTARA NOGUEIRA, matrícula nº 190305, com a remuneração do cargo efetivo de 
Técnico Judiciário - Área Administrativa, Classe C, Padrão 13, do Quadro Permanente de Pessoal 
do Tribunal Regional do Trabalho da 7ª Região.
Publique-se no DOU e DEJT.
Registre-se.
Fortaleza (CE), 27 de janeiro de 2025.
FERNANDA MARIA UCHOA DE ALBUQUERQUE
Desembargadora-Presidente do TRT da 7ª Região.
Disponibilizado no DEJT nº 4152, de 29.01.2025, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.



ATO TRT7.GP Nº 18, DE 30 DE JANEIRO DE 2025
A DESEMBARGADORA-PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª 
REGIÃO, no uso de suas atribuições legais e regimentais, tendo em vista a satisfação dos requisitos 
legais, conforme consta no Despacho da Presidência exarado no PROAD nº 4031/2024 (disponibilizado 
no DEJT de 24/1/2025 - doc. 64), resolve: CONCEDER APOSENTADORIA VOLUNTÁRIA, 
com fundamento no art. 20 da Emenda Constitucional nº 103/2019, com proventos calculados pela 
média das contribuições, nos termos do art. 20, § 2º, inciso II c/c os §§ 1º e 3º, inciso I, do art. 26, 
todos da EC 103/2019 e com reajustes nos termos estabelecidos para o Regime Geral de Previdência 
Social, conforme previsto no art. 20, § 3º, II da EC 103/2019, tendo em vista opção pelo Regime 
de Previdência Complementar (RPC), previsto nos §§ 14 a 16 do art. 40 da Constituição Federal, 
à servidora MARJA DE OLIVEIRA ESTITE, matrícula nº 130671, no cargo efetivo de Técnico 
Judiciário, Área Administrativa, Classe C, Padrão 13, do Quadro Permanente de Pessoal do Tribunal 
Regional do Trabalho da 7ª Região.
Publique-se no DOU e no DEJT.
Registre-se.
Fortaleza (CE), 30 de janeiro de 2025.
FERNANDA MARIA UCHOA DE ALBUQUERQUE
Desembargadora-Presidente do TRT da 7ª Região
Disponibilizado no DEJT nº 4153, de 30.01.2025, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

ATO TRT7.GP Nº 23, DE 31 DE JANEIRO DE 2025
A DESEMBARGADORA-PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª 
REGIÃO, no uso de suas atribuições legais e regimentais, tendo em vista erro material na base de cálculo 
do benefício pensional, registrado na INFORMAÇÃO SGPe. NAGG 318/2024 (doc. 30), de 19/12/2024, 
exarada no PROAD 198/2024, RESOLVE: RETIFICAR o Ato TRT7.GP Nº 52/2021, publicado no 
DOU de 20/05/2021, que concedeu pensão a Antônio Guedes da Silva, retificado pelo ATO TRT.GP 
nº 285/2022 (DEJT de 22/12/2022 – doc.10 do PROAD 198/2024), anteriormente alterado pelo ATO 
TRT7.GP 19/2022 (DEJT de 31/1/2022 (DEJT de 31/1/2022 - doc. 52 do PROAD 3064/2021), pelo 
ATO TRT7.GP 146/2022 (DEJT de 18/7/2022 - doc. 15 do PROAD 3619/2022) e retificado pelo ATO 
TRT7.GP 285/2022 (DEJT de 22/12/2022 - doc. 10 do PROAD 198/2024), de forma que onde se lê:
“Conceder PENSÃO CIVIL POR MORTE, do tipo vitalícia, com efeitos a contar de 14/03/2021 (data 
do óbito da instituidora do benefício), com fundamento no caput e no § 4º do artigo 23 da Emenda 
Constitucional nº 103/2019, c/c o artigo 16, inciso I, artigo 74, inciso I e artigo 77, § 2º, inciso V, 
alínea c, subalínea “6” da Lei 8.213/91, observando as diretrizes sobre acumulação de benefícios 
contidas no § 1º, inciso II e § 2º do artigo 24 da Emenda constitucional nº 103/2019, a ANTÔNIO 
GUEDES DA SILVA, companheiro da ex-servidora, FÁBIA MARIA ARAÚJO MENDONÇA, 
no valor mensal de R$ 19.366,09 (dezenove mil,trezentos e sessenta e seis reais e nove centavos), 
reajustando-se a pensão na mesma data e índice dos benefícios do RGPS.”;
Leia-se:
“Conceder PENSÃO CIVIL POR MORTE, do tipo vitalícia, com efeitos a contar de 14/3/2021 
(data do óbito da instituidora do benefício) e até 10/6/2021, com fundamento no caput e no § 4º 
do artigo 23 da Emenda Constitucional nº 103/2019, c/c o artigo 16, inciso I, artigo 74, inciso I 
e artigo 77, § 2º, inciso V, alínea c, subalínea “6” da Lei 8.213/91, observando as diretrizes sobre 
acumulação de benefícios contidas no § 1º, inciso II e § 2º do artigo 24 da Emenda constitucional 
nº 103/2019, a ANTÔNIO GUEDES DA SILVA, companheiro da ex-servidora, FÁBIA MARIA 
ARAÚJO MENDONÇA, no valor mensal de R$15.536,93 (quinze mil, quinhentos e trinta e seis reais 
e noventa e três centavos), reajustando-se a pensão na mesma data e índice dos benefícios do RGPS.”;
Publique-se no DOU e no DEJT.
Fortaleza (CE), 31 de janeiro de 2025.
FERNANDA MARIA UCHOA DE ALBUQUERQUE
Desembargadora-Presidente do TRT da 7ª Região.
Disponibilizado no DEJT nº 4159, de 07.02.2025, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.



ATO TRT7.GP Nº 24, DE 31 DE JANEIRO DE 2025
A DESEMBARGADORA-PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª 
REGIÃO, no uso de suas atribuições legais e regimentais, tendo em vista erro material na base de 
cálculo do benefício pensional, registrado na INFORMAÇÃO SGPe. NAGG 318/2024 (doc. 30), de 
19/12/2024, exarada no PROAD 198/2024, RESOLVE: RETIFICAR o Ato TRT7.GP Nº 19/2022, 
disponibilizado no DEJT de 31/1/2022 (doc.52 do PROAD 3064/2021), que concedeu pensão a 
Fábia Wyrna Araújo Mendonça, retificado pelo ATO TRT.GP nº 287/2022 (DEJT de 22/12/2022 – 
doc.12 do PROAD 198/2024), de forma que onde se lê:
“6. Arbitro aos pensionistas ANTÔNIO GUEDES DA SILVA (vitalício) e FÁBIA WYRNA 
ARAÚJO MENDONÇA (temporário), com efeitos a contar de 11/06/2021, as cotas individuais 
de 50%, correspondente ao valor mensal de R$12.261,92 (doze mil, duzentos e sessenta e um reais 
e noventa e dois centavos) para cada um, reajustando-se na mesma data e pelo mesmo índice dos 
benefícios do RGPS, observada a necessidade de reavaliação da pensionista temporária, conforme 
especificado no laudo médico pericial emitido por este Tribunal (doc. 22 do PROAD 3064/2021)”;
Leia-se:
““6. Arbitro aos pensionistas ANTÔNIO GUEDES DA SILVA (vitalício) e FÁBIA WYRNA 
ARAÚJO MENDONÇA (temporário), com efeitos a contar de 11/6/2021, as cotas individuais de 
50%, correspondente ao valor mensal de R$10.028,24 (dez mil,vinte e oito reais e vinte e quatro 
centavos) para cada um, reajustando-se na mesma data e pelo mesmo índice dos benefícios do 
RGPS, observada a necessidade de reavaliação da pensionista temporária, conforme especificado 
no laudo médico pericial emitido por este Tribunal (doc. 22 do PROAD 3064/2021)”;
Publique-se no DEJT.
Fortaleza (CE), 31 de janeiro de 2025.
FERNANDA MARIA UCHOA DE ALBUQUERQUE
Desembargadora-Presidente do TRT da 7ª Região.
Disponibilizado no DEJT nº 4159, de 07.02.2025, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

ATO TRT7.GP Nº 25, DE 31 DE JANEIRO DE 2025
A PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais, a teor do art. 33, VIII, da Lei nº 8.112/1990, e tendo em vista o PROAD nº 37/2025,
R E S O L V E:
declarar vago o cargo de Analista Judiciário – Área Judiciária do Quadro Permanente de Pessoal 
deste Tribunal, ocupado pelo servidor PEDRO AUGUSTO DE OLIVEIRA NETO, em virtude 
de posse em cargo inacumulável, a contar de 27 de janeiro de 2025.
PUBLIQUE-SE e REGISTRE-SE.
Fortaleza, 31 de janeiro de 2025.
FERNANDA MARIA UCHOA DE ALBUQUERQUE
Presidente do Tribunal
Disponibilizado no DEJT nº 4155, de 03.02.2025, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIAS DA PRESIDÊNCIA

PORTARIA TRT7.GP Nº 01, DE 07 DE JANEIRO DE 2025
A PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, e no uso de 
suas atribuições legais e regimentais e tendo em vista os PROADs nºs 9252/2024 e 8850/2024,
R E S O L V E:
lotar THIAGO SABOYA PIRES DE CASTRO, Analista Judiciário – Área Judiciária do Quadro 
Permanente deste Tribunal, no Gabinete do Exmo. Desembargador José Antonio Parente da Silva, 
a contar de 07/01/2025.



Fortaleza, 07 de janeiro de 2025.
FERNANDA MARIA UCHOA DE ALBUQUERQUE
Presidente do Tribunal
Disponibilizada no DEJT nº 4137, de 08.01.2025, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.GP Nº 02, DE 07 DE JANEIRO DE 2025
A PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de 
suas atribuições legais e regimentais, com fulcro no artigo 36, parágrafo único, inciso II, da Lei 
nº 8.112/1990 e tendo em vista o PROAD nº 8850/2024,
R E S O L V E:
remover, a pedido, a contar de 07.01.2025, RÔMULO MOURA BASTOS, Técnico Judiciário – 
Área Administrativa do Quadro Permanente de Pessoal deste Regional, da 1ª Vara do Trabalho de 
Maracanaú, para a Seção de Benefícios Previdenciários da Secretaria de Gestão de Pessoas.
PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.
Fortaleza, 07 de janeiro de 2025.
FERNANDA MARIA UCHOA DE ALBUQUERQUE
Presidente do Tribunal
Disponibilizada no DEJT nº 4138, de 09.01.2025, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.GP N° 03, DE 07 DE JANEIRO DE 2025
A PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais, com fulcro nos artigos 15, § 4º e 35, inciso I, da Lei nº 8.112/1990, e tendo em 
vista o PROAD nº8789/2024,
R E S O L V E:
dispensar JOSÉ CESAR VIEIRA PINHEIRO JÚNIOR, Analista Judiciário- Judiciária do 
quadro permanente deste Tribunal, da função comissionada FC5, com atribuições de Assistente 
de Gabinete, vinculada ao Gabinete do Exmo. Desembargador José Antonio Parente da Silva, 
oriunda da Lei Nº 11.999/2009, regulamentada pelo Ato n° 145/2009, alterada pelo Ato n°40/2011, 
da Presidência deste Tribunal.
designar THIAGO SABOYA PIRES DE CASTRO, Analista Judiciário - Área Judiciária do quadro 
permanente deste Tribunal, para exercer a função comissionada FC5, com atribuições de Assistente 
de Gabinete, vinculada ao Gabinete do Exmo. Desembargador José Antonio Parente da Silva, 
oriunda da lei 11.999/2009, regulamentada pelo Ato n° 145/2009, alterado pelo Ato n°40/2011, da 
Presidência deste Tribunal, em virtude da dispensa de José César Vieira Pinheiro Júnior.
PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.
Fortaleza, 07 de janeiro de 2025.
FERNANDA MARIA UCHOA DE ALBUQUERQUE
Presidente do Tribunal
Disponibilizada no DEJT nº 4138, de 09.01.2025, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.GP Nº 04, DE 08 DE JANEIRO DE 2025
A PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, e no uso de 
suas atribuições legais e regimentais e tendo em vista o PROAD nº 46/2025,
R E S O L V E:
lotar LYVIA RODRIGUES PEREIRA, Analista Judiciária – Área Apoio Especializado – 
Especialidade Serviço Social do Quadro Permanente deste Tribunal, na Seção Psicossocial.
Fortaleza,08 de janeiro de 2025.
FERNANDA MARIA UCHOA DE ALBUQUERQUE
Presidente do Tribunal
Disponibilizada no DEJT nº 4138, de 09.01.2025, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.



PORTARIA TRT7.GP N° 14 , DE 10 DE JANEIRO DE 2025
A PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais, com fulcro no artigo 15, § 4º, da Lei nº 8.112/1990, e tendo em vista o PROAD 
nº 9118/2024,
R E S O L V E:
designar o bacharel em Direito, FRANCISCO HAMILTON E SILVA ANSELMO, Técnico 
Judiciário – Área Administrativa do Quadro Permanente de Pessoal do Tribunal Superior do 
Trabalho, removido para esta Corte, para exercer a função comissionada FC5 (cód.7946), com 
atribuições de Assistente de Juiz, vinculada à Secretaria Administrativa e Judiciária do Fórum 
Autran Nunes, oriunda do Ato nº 227/2021 da Presidência deste Tribunal, em virtude da dispensa 
de Claudia Alves Imbiriba da Rocha.
PUBLIQUE-SE e REGISTRE-SE.
Fortaleza, 10 de janeiro de 2025.
FERNANDA MARIA UCHOA DE ALBUQUERQUE
Presidente do Tribunal
Disponibilizada no DEJT nº 4140, de 13.01.2025, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.GP Nº 15, DE 10 DE JANEIRO DE 2025
A PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, e no uso de 
suas atribuições legais e regimentais e tendo em vista o PROAD nº 159/2025,
R E S O L V E:
lotar ÍTALO LEITE ALBUQUERQUE, Técnico Judiciário – Área Administrativa do Quadro 
Permanente deste Tribunal, na Seção de Suporte aos Sistemas de Gestão de Pessoas.
Fortaleza, 10 de janeiro de 2025.
FERNANDA MARIA UCHOA DE ALBUQUERQUE
Presidente do Tribunal
Disponibilizada no DEJT nº 4141, de 14.01.2025, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.GP N°16, DE 13 DE JANEIRO DE 2025
A PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de 
suas atribuições legais, com fulcro no artigo 15, § 4º da Lei nº 8.112/1990, e tendo em vista o 
PROAD nº 8808/2024,
R E S O L V E:
designar LUCAS FERREIRA DANTAS, Técnico Judiciário – Área Administrativa do Quadro 
Permanente de Pessoal deste Tribunal, para exercer a função comissionada FC4, com atribuições de 
Coordenador de Serviço, vinculada à Seção de Benefícios Previdenciários, oriunda do Ato n° 119/1985, 
alterado pelo Ato nº 51/2018 da Presidência deste Tribunal, em virtude da dispensa de Karine Pereira 
Albuquerque Rodrigues.
PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.
Fortaleza, 13 de janeiro de 2025.
FERNANDA MARIA UCHOA DE ALBUQUERQUE
Presidente do Tribunal
Disponibilizada no DEJT nº 4141, de 14.01.2025, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.GP N° 23, DE 21 DE JANEIRO DE 2025
O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais, com fulcro nos artigos 15, § 4º e 35, inciso I, da Lei nº 8.112/1990, e tendo em 
vista o PROAD nº 204/2025,
R E S O L V E:
dispensar SAMIRA NOYALE DOS SANTOS MOURA, servidora do município de Iguatu cedida 
a este Tribunal, da função comissionada FC4, com atribuições de Calculista, vinculada à Vara do 



Trabalho de Iguatu, oriunda do Ato nº 80/1987, alterado pelo Ato n° 40/2011 da Presidência deste 
Tribunal e designá-la para exercer a função comissionada FC2, com atribuições de Assistente, 
vinculada à Vara do Trabalho de Iguatu, oriunda do Ato nº 40/2011 da Presidência deste Tribunal, 
em virtude da dispensa de Francisco Édson de Oliveira Lima.
dispensar FRANCISCO EDSON DE OLIVEIRA LIMA, Técnico Judiciário – Área Administrativa 
do Quadro Permanente de Pessoal deste Tribunal, da função comissionada FC2, com atribuições 
de Assistente, vinculada à Vara do Trabalho de Iguatu, oriunda do Ato nº 40/2011 da Presidência 
deste Tribunal e designá-lo para exercer a função comissionada FC4, com atribuições de Calculista, 
vinculada à Vara do Trabalho de Iguatu, oriunda do Ato nº 80/1987, alterado pelo Ato n° 40/2011 
da Presidência deste Tribunal, em virtude da dispensa de Samira Noyale dos Santos Moura.
PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.
Fortaleza, 21 de janeiro de 2025.
FERNANDA MARIA UCHOA DE ALBUQUERQUE
Presidente do Tribunal
Disponibilizada no DEJT nº 4149, de 24.01.2025, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.GP N° 25, DE 22 DE JANEIRO DE 2025
O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais, com fulcro nos artigos 15, § 4º e 35, inciso I, da Lei nº 8.112/1990, e tendo em 
vista o PROAD nº 168/2025,
R E S O L V E:
dispensar MÔNICA SOUZA DE JESUS, Técnica Judiciária – Área Administrativa do quadro 
permanente de pessoal deste Tribunal, da função comissionada FC2, com atribuições de Assistente, 
vinculada à 2ª Vara do Trabalho de Maracanaú, oriunda do Ato nº 161/2008, alterado pelos Atos 
n°s 46/2010, 40/2011 e 86/2012 da Presidência deste Tribunal e designá-la para exercer a função 
comissionada FC4, com atribuições de Assistente de Secretaria, vinculada à 2ª Vara do Trabalho 
de Maracanaú, oriunda da Lei nº 12.657/2012, alterada pelos Atos 240/2014, 22/2018, 168/2019, 
transformada pelo Ato nº 261/2022 da Presidência deste Tribunal, em virtude da dispensa de André 
Carlos Darley de Sousa Carneiro.
dispensar ANDRÉ CARLOS DARLEY DE SOUSA CARNEIRO, Técnico Judiciário – Área 
Administrativa do quadro permanente de pessoal deste Tribunal, da função comissionada FC4, com 
atribuições de Assistente de Secretaria, oriunda da Lei nº 12.657/2012, alterada pelos Atos nºs 240/2014, 
22/2018, 168/2019, transformada pelo Ato nº 261/2022 da Presidência deste Tribunal e designá-lo para 
exercer a função comissionada FC2, com atribuições de Assistente, vinculada à 2ª Vara do Trabalho 
de Maracanaú, oriunda do Ato nº 161/2008, alterado pelos Atos n°s 46/2010, 40/2011 e 86/2012 da 
Presidência deste Tribunal, em virtude da dispensa de Mônica Souza de Jesus.
PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.
Fortaleza, 22 de janeiro de 2025.
FERNANDA MARIA UCHOA DE ALBUQUERQUE
Presidente do Tribunal
Disponibilizada no DEJT nº 4154, de 31.01.2025, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.GP Nº 30, DE 28 DE JANEIRO DE 2025
O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais e regimentais e tendo em vista o PROAD nºs 9252/2024 e 8850/2024,
R E S O L V E:
lotar JULIANA MEDEIROS E PAULA, Técnica Judiciária – Área Administrativa do Quadro 
Permanente deste Regional, na 2ª Vara do Trabalho de Sobral, a contar de 27/01/2025.
FERNANDA MARIA UCHOA DE ALBUQUERQUE
Presidente do Tribunal
Disponibilizada no DEJT nº 4157, de 05.02.2025, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.



PORTARIA TRT7.GP N° 34, DE 30 DE JANEIRO DE 2025
O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais, com fulcro nos artigos 15, § 4º e 35, inciso I, da Lei nº 8.112/1990, e tendo em 
vista o PROAD nº 114/2025,
R E S O L V E:
dispensar CRISTIANA MARIA MAIA SILVEIRA MATOS, Técnica Judiciária – Área 
Administrativa do quadro permanente de pessoal deste Tribunal, da função comissionada FC2, 
com atribuições de Assistente, vinculada à 6ª Vara do Trabalho de Fortaleza, oriunda do Ato 
nº 40/2011, da Presidência deste Tribunal e designá-la para exercer a função comissionada FC3, 
com atribuições de Secretário de Audiência, vinculada à 6ª Vara do Trabalho de Fortaleza, oriunda 
do Ato nº 110/2010, alterado pelo Ato nº 40/2011 da Presidência deste Tribunal, em virtude da 
dispensa de Ana Carolina de Sousa Lima Gurjão.
dispensar ANA CAROLINA DE SOUSA LIMA GURJÃO, Analista Judiciária – Área 
Judiciária do Quadro Permanente de Pessoal deste Tribunal, da função comissionada FC3, 
com atribuições de Secretário de Audiência, vinculada à 6ª Vara do Trabalho de Fortaleza, 
oriunda do Ato nº 110/2010, alterado pelo Ato nº 40/2011 da Presidência deste Tribunal 
e designá-la para exercer a função comissionada FC5, oriunda da Lei nº 11.999/2009, 
regulamentada pelo Ato nº 119/2009, alterado pelo Ato n° 168/2009 da Presidência deste 
Tribunal, em virtude da dispensa de Yabetama Faheina Chaves Lopes.
dispensar YABETAMA FAHEINA CHAVES LOPES, Analista Judiciária – Área Judiciária do 
Quadro Permanente de Pessoal deste Tribunal, da função comissionada FC5, com atribuições de 
Assistente de Juiz, vinculada à 6ª Vara do Trabalho de Fortaleza, oriunda da Lei nº 11.999/2009, 
regulamentada pelo Ato nº 119/2009, alterado pelo Ato n° 168/2009 da Presidência deste Tribunal 
e designá-la para exercer a função comissionada FC2, com atribuições de Assistente, vinculada à 
6ª Vara do Trabalho de Fortaleza, oriunda do Ato nº 40/2011, da Presidência deste Tribunal, em 
virtude da dispensa de Ana Carolina de Sousa Lima Gurjão.
PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.
Fortaleza, 30 de janeiro de 2025.
FERNANDA MARIA UCHOA DE ALBUQUERQUE
Presidente do Tribunal
Disponibilizada no DEJT nº 4156, de 04.02.2025, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIAS DA DIRETORIA-GERAL

PORTARIA TRT7.DG Nº 01, DE 09 DE JANEIRO DE 2025
O DIRETOR-GERAL SUBSTITUTO DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO 
TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 7º 
e 11, § 5º da Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo 
em vista o PROAD nº 7316/2022,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR do(a) servidor(a) 
SARAH BARRETO MARQUES RIBEIRO, lotado(a) no(a) COORDENADORIA DE SERVIÇOS 
E SUPORTE DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO E COMUNICAÇÃO, por 2 (dois) anos, a 
contar de 09/01/2025;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
JOÃO RIBEIRO LIMA JÚNIOR
Diretor-Geral Substituto
Disponibilizada no DEJT nº 4138, de 09.01.2025, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.



PORTARIA TRT7.DG Nº 02, DE 9 DE JANEIRO DE 2025
O DIRETOR-GERAL SUBSTITUTO DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO 
TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao art. 4º, 
art. 5º, § 6º e art. 8º, inciso II da Resolução Normativa TRT7 nº 7/2021, § 2º do art. 10 da Resolução 
Normativa TRT7 nº 20/2021 e parágrafo único do art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023, e tendo em 
vista o deferimento pela Presidência do pedido RENOVAÇÃO das CONDIÇÕES ESPECIAIS DE 
TRABALHO junto ao PROAD nº 4749/2022,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de TELETRABALHO ESPECIAL do(a) servidor(a) 
EVELINE ARRUDA CAVALCANTE SOUZA, lotado(a) no(a) GABINETE DESEMBARGADOR 
JOSE ANTONIO PARENTE DA SILVA, no período de 26/09/2024 a 17/09/2025;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
JOÃO RIBEIRO LIMA JÚNIOR
Diretor-Geral Substituto
Disponibilizada no DEJT nº 4138, de 09.01.2025, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 03, DE 09 DE JANEIRO DE 2025
O DIRETOR-GERAL SUBSTITUTO DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO 
TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 7º 
e 11, § 5º da Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo 
em vista o PROAD nº 180/2020,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR do(a) servidor(a) 
TEOTONIO FRANCISCO ARAUJO SORIANO, lotado(a) no(a) 13ª VARA DO TRABALHO 
DE FORTALEZA, por 1 (um) ano, a contar de 15/01/2025;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
JOÃO RIBEIRO LIMA JÚNIOR
Diretor-Geral Substituto
Disponibilizada no DEJT nº 4138, de 09.01.2025, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 05, DE 10 DE JANEIRO DE 2025
O DIRETOR-GERAL SUBSTITUTO DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO 
TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao art. 4º da 
Resolução Normativa TRT7 nº 7/2021 e arts. 7º, 9º, 10 § 5º, 15 § 1º da Resolução Normativa TRT7 
nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo em vista o deferimento, pela Presidência, 
do pedido de CONDIÇOES ESPECIAIS DE TRABALHO junto ao PROAD nº 4920/2024,
R E S O L V E:
I - AUTORIZAR a participação no regime de TELETRABALHO ESPECIAL do(a) servidor(a) 
MARINA RIBEIRO MOTA, lotado(a) no(a) 16ª VARA DO TRABALHO DE FORTALEZA, no 
período de 09/12/2024 a 29/10/2025;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
JOÃO RIBEIRO LIMA JÚNIOR
Diretor-Geral Substituto
Disponibilizada no DEJT nº 4139, de 10.01.2025, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.



PORTARIA TRT7.DG Nº 06, DE 10 DE JANEIRO DE 2025
O DIRETOR-GERAL SUBSTITUTO DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO 
TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao art. 17 
da Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 e tendo em vista o PROAD nº 498/2023,
R E S O L V E:
I - DESLIGAR do regime de TELETRABALHO o(a) servidor(a) KARINE PEREIRA 
ALBUQUERQUE RODRIGUES, lotado(a) no(a) SECRETARIA DE GESTÃO DE PESSOAS, 
a contar de 02/01/2025;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
JOÃO RIBEIRO LIMA JÚNIOR
Diretor-Geral Substituto
Disponibilizada no DEJT nº 4139, de 10.01.2025, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 07, DE 10 DE JANEIRO DE 2025
O DIRETOR-GERAL SUBSTITUTO DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO 
TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 7º 
e 11, § 5º da Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo 
em vista o PROAD nº 5006/2024,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR do(a) servidor(a) 
ABIVIO SOARES PIMENTA, lotado(a) no(a) COORDENADORIA DE INFRAESTRUTURA 
DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO E COMUNICAÇÃO, por 6 (seis) meses, a contar de 
15/01/2025;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
JOÃO RIBEIRO LIMA JÚNIOR
Diretor-Geral Substituto
Disponibilizada no DEJT nº 4139, de 10.01.2025, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 08, DE 10 DE JANEIRO DE 2025
O DIRETOR-GERAL SUBSTITUTO DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO 
TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 7º 
e 11, § 5º da Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo 
em vista o PROAD nº 264/2022,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR do(a) servidor(a) 
MICHELLE ADARAI MAIA CUNHA HOLANDA, lotado(a) no(a) COORDENADORIA DE 
MATERIAL E LOGISTICA, por 1 (um) ano, a contar de 25/01/2025;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
JOÃO RIBEIRO LIMA JÚNIOR
Diretor-Geral Substituto
Disponibilizada no DEJT nº 4139, de 10.01.2025, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 09, DE 10 DE JANEIRO DE 2025
O DIRETOR-GERAL SUBSTITUTO DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO 
TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 7º 



e 11, § 5º da Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo 
em vista o PROAD nº 6668/2021,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR do(a) servidor(a) 
LENIVIA DE CASTRO E SILVA MENDES, lotado(a) no(a) COORDENADORIA DE 
MATERIAL E LOGISTICA, por 1 (um) ano, a contar de 25/01/2025;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
JOÃO RIBEIRO LIMA JÚNIOR
Diretor-Geral Substituto
Disponibilizada no DEJT nº 4139, de 10.01.2025, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 10, DE 10 DE JANEIRO DE 2025
O DIRETOR-GERAL SUBSTITUTO DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO 
TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 7º 
e 11, § 5º da Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo 
em vista o PROAD nº 5015/2024,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR do(a) servidor(a) JOAVNER 
NEGREIROS DE FREITAS, lotado(a) no(a) COORDENADORIA DE INFRAESTRUTURA DE 
TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO E COMUNICAÇÃO, por 6 (seis) meses, a contar de 15/01/2025;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
JOÃO RIBEIRO LIMA JÚNIOR
Diretor-Geral Substituto
Disponibilizada no DEJT nº 4139, de 10.01.2025, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 11, DE 10 DE JANEIRO DE 2025
O DIRETOR-GERAL SUBSTITUTO DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO 
TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 7º 
e 11, § 5º da Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo 
em vista o PROAD nº 5016/2024
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR do(a) servidor(a) 
ELISEU BARROSO NETO, lotado(a) no(a) COORDENADORIA DE INFRAESTRUTURA DE 
TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO E COMUNICAÇÃO, por 6 (seis) meses, a contar de 18/01/2025;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
JOÃO RIBEIRO LIMA JÚNIOR
Diretor-Geral Substituto
Disponibilizada no DEJT nº 4139, de 10.01.2025, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 13, DE 13 DE JANEIRO DE 2025
O DIRETOR-GERAL SUBSTITUTO DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO 
TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 7º 
e 11, § 5º da Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo 
em vista o PROAD nº 5018/2024,
R E S O L V E:



I - RENOVAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR do(a) servidor(a) DAVI 
ANGELO RUFINO DA SILVA, lotado(a) no(a) COORDENADORIA DE INFRAESTRUTURA DE 
TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO E COMUNICAÇÃO, por 6 (seis) meses, a contar de 18/01/2025;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
JOÃO RIBEIRO LIMA JÚNIOR
Diretor-Geral Substituto
Disponibilizada no DEJT nº 4140, de 13.01.2025, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 14, DE 14 DE JANEIRO DE 2025
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 7º e 11, § 5º da 
Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo em vista o 
PROAD nº 8780/2023,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR do(a) servidor(a) 
EDUARDO WOLFF RODRIGUES, lotado(a) no(a) SECRETARIA DE AUDITORIA 
INTERNA, por 1 (um) ano, a contar de 11/01/2025;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 4141, de 14.01.2025, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 15, DE 14 DE JANEIRO DE 2025
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 7º e 10, § 5º da 
Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo em vista o 
PROAD nº 9234/2024,
R E S O L V E:
I - AUTORIZAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR do(a) servidor(a) 
KARINE PEREIRA ALBUQUERQUE RODRIGUES, lotado(a) no(a) SECRETARIA 
ADMINISTRATIVA E JUDICIÁRIA DO FÓRUM AUTRAN NUNES, pelo período de 2 
(dois) anos, a contar da publicação desta portaria;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 4141, de 14.01.2025, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 16, DE 15 DE JANEIRO DE 2025
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 7º e 11, § 5º da 
Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo em vista o 
PROAD nº 6162/2020,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR do(a) servidor(a) JOSÉ 
LÚCIO BEZERRA, lotado(a) no(a) 03ª VARA DO TRABALHO DA REGIÃO DO CARIRI, por 
2 (dois) anos, a contar de 28/01/2025;



II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 4142, de 15.01.2025, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 17, DE 15 DE JANEIRO DE 2025
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 7º e 11, § 5º da 
Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo em vista o 
PROAD nº 287/2020,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR do(a) servidor(a) 
GIUSEPPINA MARIA LAMBOGLIA CUNTO, lotado(a) no(a) 07ª VARA DO TRABALHO 
DE FORTALEZA, por 2 (dois) anos, a contar de 29/01/2025;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 4142, de 15.01.2025, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 18, DE 16 DE JANEIRO DE 2025
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 7º e 11, § 5º da 
Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo em vista o 
PROAD nº 183/2023,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR do(a) servidor(a) 
KEILA SUENE GOMES BONFIM, lotado(a) no(a) 01ª VARA DO TRABALHO DE SOBRAL, 
por 2 (dois) anos, a contar de 11/01/2025;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 4143, de 16.01.2025, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 19, DE 17 DE JANEIRO DE 2025
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao art. 4º, art. 5º, § 6º e art. 8º, 
inciso II da Resolução Normativa TRT7 nº 7/2021, § 2º do art. 10 da Resolução Normativa TRT7 
nº 20/2021 e parágrafo único do art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023, e tendo em vista o deferimento 
pela Presidência do pedido RENOVAÇÃO das CONDIÇÕES ESPECIAIS DE TRABALHO junto 
ao PROAD nº 7658/2022,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de TELETRABALHO ESPECIAL do(a) servidor(a) 
MONIKA SCHIMMELPFENG LANDIM CHAVES, lotado(a) no(a) 12ª VARA DO TRABALHO 
DE FORTALEZA, no período de 17/01/2025 a 12/11/2025;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.



Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 4145, de 20.01.2025, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 20, DE 16 DE JANEIRO DE 2025
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 7º e 11, § 5º da 
Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo em vista o 
PROAD nº 6878/2021,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR do(a) servidor(a) 
GIANY LOPES DO NASCIMENTO LAVOR, lotado(a) no(a) COORDENADORIA DE 
CONTABILIDADE, por 1 (um) ano, a contar de 24/01/2025;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 4143, de 16.01.2025, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 21, DE 16 DE JANEIRO DE 2025
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 7º e 11, § 5º da 
Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo em vista o 
PROAD nº 439/2022,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR do(a) servidor(a) 
ROZANGELA MARIA ALMEIDA ELOI, lotado(a) no(a) SECRETARIA DE SAÚDE, por 1 
(um) ano, a contar de 31/01/2025;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 4143, de 16.01.2025, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 22, DE 17 DE JANEIRO DE 2025
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 7º e 11, § 5º da 
Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo em vista o 
PROAD nº 302/2023,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR do(a) servidor(a) 
MARIA DO CARMO BONFIM NETA, lotado(a) no(a) 02ª VARA DO TRABALHO DE 
CAUCAIA, por 1 (um) ano, a contar de 18/01/2025;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 4145, de 20.01.2025, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.



PORTARIA TRT7.DG Nº 23, DE 17 DE JANEIRO DE 2025
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 7º e 11, § 5º da 
Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo em vista o 
PROAD nº 330/2022,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR do(a) servidor(a) 
LAERTE PEREIRA DE ANDRADE, lotado(a) no(a) 02ª VARA DO TRABALHO DE CAUCAIA, 
por 1 (um) ano, a contar de 25/01/2025;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 4145, de 20.01.2025, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 25, DE 21 DE JANEIRO DE 2025
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 7º e 11, § 5º da 
Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo em vista o 
PROAD nº 457/2024,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR do(a) servidor(a) 
FABIANO MORAIS DE ALBUQUERQUE, lotado(a) no(a) COORDENADORIA DE 
CONTABILIDADE, por 1 (um) ano, a contar de 25/01/2025;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 4148, de 23.01.2025, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 27, DE 22 DE JANEIRO DE 2025
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 7º e 11, § 5º da 
Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo em vista o 
PROAD nº 263/2022,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR do(a) servidor(a) 
LUCIANA HELENA DE PAULA PONTE, lotado(a) no(a) 02ª VARA DO TRABALHO DE 
CAUCAIA, por 1 (um) ano, a contar de 28/01/2025;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 4147, de 22.01.2025, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 28, DE 23 DE JANEIRO DE 2025
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 7º e 10, § 5º da 



Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo em vista o 
PROAD nº 437/2025,
R E S O L V E:
I - AUTORIZAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR do(a) servidor(a) 
LARISSA RICARTE ROGERIO TEIXEIRA SALES, lotado(a) no(a) SECRETARIA DE 
EXECUÇÕES UNIFICADAS, LEILÕES E ALIENAÇÕES JUDICIAIS, pelo período de 2 (dois) 
anos, a contar da publicação desta portaria;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 4148, de 23.01.2025, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 29, DE 23 DE JANEIRO DE 2025
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 7º e 10, § 5º da 
Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo em vista o 
PROAD nº 447/2025,
R E S O L V E:
I - AUTORIZAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR do(a) servidor(a) MILTON 
MURTA MAIA NETO, lotado(a) no(a) SECRETARIA DE EXECUÇÕES UNIFICADAS, LEILÕES 
E ALIENAÇÕES JUDICIAIS, pelo período de 2 (dois) anos, a contar da publicação desta portaria;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 4148, de 23.01.2025, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 30, DE 23 DE JANEIRO DE 2025
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 7º e 11, § 5º da 
Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo em vista o 
PROAD nº 6599/2021,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR do(a) servidor(a) 
PAULO MARDEM SOARES FERREIRA, lotado(a) no(a) 03ª VARA DO TRABALHO DA 
REGIÃO DO CARIRI, por 1 (um) ano, a contar de 01/02/2025.
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 4148, de 23.01.2025, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 31, DE 23 DE JANEIRO DE 2025
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao art. 4º da Resolução 
Normativa TRT7 nº 7/2021 e arts. 7º, 9º, 10 § 5º, 15 § 1º da Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 
c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo em vista o deferimento, pela Presidência, do pedido 
de CONDIÇÕES ESPECIAIS DE TRABALHO junto ao PROAD nº 7634/2022,



R E S O L V E:
I - AUTORIZAR a participação no regime de TELETRABALHO ESPECIAL do(a) 
servidor(a) CRISTINA HELENA VERAS TEIXEIRA, lotado(a) no(a) COORDENADORIA 
DE LICITAÇÕES E CONTRATOS, no período de 11/12/2024 a 23/07/2025;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 4148, de 23.01.2025, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 32, DE 23 DE JANEIRO DE 2025
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 7º e 10, § 5º da 
Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo em vista o 
PROAD nº 495/2025,
R E S O L V E:
I - AUTORIZAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR do(a) servidor(a) 
ANA PAULA DAMASCENO DO NASCIMENTO, lotado(a) no(a) VARA DO TRABALHO DE 
CRATEÚS, pelo período de 1 (um) ano, a contar da publicação desta portaria;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 4148, de 23.01.2025, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 35, DE 24 DE JANEIRO DE 2025
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 7º e 11, § 5º da 
Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo em vista o 
PROAD nº 454/2024,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR do(a) servidor(a) NEY 
LUCIO RANGEL BOECHAT, lotado(a) no(a) COORDENADORIA DE CONTABILIDADE, 
por 1 (um) ano, a contar de 30/01/2025;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 4149, de 24.01.2025, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 37, DE 28 DE JANEIRO DE 2025
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao art. 4º, art. 5º, § 6º e art. 8º, 
inciso II da Resolução Normativa TRT7 nº 7/2021, § 2º do art. 10 da Resolução Normativa TRT7 
nº 20/2021 e parágrafo único do art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023, e tendo em vista o deferimento 
pela Presidência do pedido RENOVAÇÃO das CONDIÇÕES ESPECIAIS DE TRABALHO junto 
ao PROAD nº 8236/2023,
R E S O L V E:



I - RENOVAR a participação no regime de TELETRABALHO ESPECIAL do(a) servidor(a) 
MAIÁH BEZERRA DO REGO, lotado(a) no(a) 02ª VARA DO TRABALHO DA REGIÃO DO 
CARIRI, no período de 05/12/2024 a 03/09/2025;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 4151, de 28.01.2025, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 38, DE 28 DE JANEIRO DE 2025
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 7º e 11, § 5º da 
Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo em vista o 
PROAD nº 655/2024,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR PARCIAL do(a) 
servidor(a) MARIANA DE BRITO LIMA, lotado(a) no(a) SECRETARIA DE SAÚDE, por 1 
(um) ano, a contar de 01/02/2025;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 4151, de 28.01.2025, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 42, DE 29 DE JANEIRO DE 2025
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 7º e 11, § 5º da 
Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo em vista o 
PROAD nº 798/2024,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR PARCIAL do(a) 
servidor(a) FLAVIA FROTA LOUREIRO, lotado(a) no(a) SECRETARIA DE SAÚDE, por 1 
(um) ano, a contar de 08/02/2025;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 4153, de 30.01.2025, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 44, DE 30 DE JANEIRO DE 2025
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 7º e 10, § 5º da 
Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo em vista o 
PROAD nº 247/2025,
R E S O L V E:
I - AUTORIZAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR PARCIAL do(a) 
servidor(a) MERILANIA TERCIA DA SILVA COSTA, lotado(a) no(a) 02ª VARA DO TRABALHO 
DE MARACANAÚ, pelo período de 2 (dois) anos, a contar de 03/02/2025;



II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 4153, de 30.01.2025, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 45, DE 30 DE JANEIRO DE 2025
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 7º e 10, § 5º da 
Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo em vista o 
PROAD nº 54/2025,
R E S O L V E:
I - AUTORIZAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR PARCIAL do(a) 
servidor(a) LUIZ CLAUDIO PRADO DE ALMEIDA, lotado(a) no(a) DIRETORIA-GERAL, 
pelo período de 2 (dois) anos, a contar de 03/02/2025;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 4153, de 30.01.2025, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 47, DE 30 DE JANEIRO DE 2025
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 7º e 11, § 5º da 
Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo em vista o 
PROAD nº 6747/2021,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR PARCIAL do(a) 
servidor(a) FERNANDO JOSE SALES MONTEIRO, lotado(a) no(a) DIVISÃO DE APOIO À 
GOVERNANÇA E GESTÃO DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO E COMUNICAÇÃO, por 
1 (um) ano, a contar de 25/01/2025;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 4153, de 30.01.2025, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 49, DE 31 DE JANEIRO DE 2025
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao art. 17 da Resolução 
Normativa TRT7 nº 20/2021 e tendo em vista o PROAD nº 7492/2022,
R E S O L V E:
I - DESLIGAR do regime de TELETRABALHO REGULAR INTEGRAL o(a) servidor(a) 
MARIA APARECIDA ALVES ALBUQUERQUE ARAUJO, lotado(a) no(a) GABINETE 
DESEMBARGADOR JOÃO CARLOS DE OLIVEIRA UCHÔA, a contar de 11/01/2025;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.



Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 4155, de 03.02.2025, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 51, DE 31 DE JANEIRO DE 2025
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 7º e 11, § 5º da 
Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo em vista o 
PROAD nº 4880/2024,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR INTEGRAL do(a) 
servidor(a) MARINA MIRANDA FELISMINO, lotado(a) no(a) DIRETORIA-GERAL, por 06 
(seis) meses, a contar de 05/01/2025;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 4154, de 31.01.2025, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIAS DA SECRETARIA DE GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA TRT7.DG.SGPe Nº 01, DE 09 DE JANEIRO DE 2025
A SECRETÁRIA DE GESTÃO DE PESSOAS SUBSTITUTA EVENTUAL, no uso da 
atribuição delegada pela Presidência deste Tribunal, constante do art. 2º, inciso I, alínea “m”, 
do Ato TRT7 nº 58/2021:
CONSIDERANDO o disposto no artigo 38, §1º, da Lei nº 8.112/1990 (com redação dada pela 
Lei nº 9.527/1997);
CONSIDERANDO o disposto na Resolução CSJT nº 165/2016;
CONSIDERANDO o disposto no Ato TRT7 nº 116/2008 (com as alterações previstas no Ato TRT7 
nº 48/2012), que disciplina o instituto da substituição no âmbito deste Tribunal,
CONSIDERANDO o PROAD Nº 122/2025,
R E S O L V E:
designar a bacharela em Direito, NYRLANE GARCIA RABELO PINTO, Analista Judiciária – 
Área Administrativa do Quadro permanente deste Tribunal, como substituta automática do cargo 
comissionado CJ4, com atribuições de Secretário, vinculado à Secretaria - Geral da Presidência, 
atualmente ocupado por Fernando Antonio de Freitas Lima, cessando os efeitos da substituição 
automática exercida pelo servidor Antônio Ribeiro Nobre, convalidando os atos praticados a contar 
de 07/01/2025, condicionado à disponibilidade orçamentária.
Fortaleza, 09 de janeiro de 2025.
MONALISA PINHO DA SILVA FÉLIX
Secretária de Gestão de Pessoas Substituta Eventual
Disponibilizada no DEJT nº 4138, de 09.01.2025, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG.SGPe Nº 03, DE 13 DE JANEIRO DE 2025
A SECRETÁRIA DE GESTÃO DE PESSOAS SUBSTITUTA, no uso da atribuição delegada pela 
Presidência deste Tribunal, constante do art. 2º, inciso I, alínea “m”, do Ato TRT7 nº 58/2021:
CONSIDERANDO o disposto no artigo 38, §1º, da Lei nº 8.112/1990 (com redação dada pela 
Lei nº 9.527/1997);



CONSIDERANDO o disposto na Resolução CSJT nº 165/2016;
CONSIDERANDO o disposto no Ato TRT7 nº 116/2008 (com as alterações previstas nos Atos 
TRT7 nº 48/2012 e 168/2024), que disciplina o instituto da substituição no âmbito deste Tribunal,
CONSIDERANDO o PROAD Nº 9250/2024,
R E S O L V E:
convalidar os atos praticados por ELIENE PEREIRA DA SILVA, bacharela em Pedagogia, 
servidora do município de Morada Nova, cedida para este Tribunal, como substituta eventual 
do cargo comissionado CJ1, com atribuições de Diretor, vinculado à Divisão de Formação e 
Aperfeiçoamento,atualmente ocupado por Mariana Dionisio de Andrade, nos dias 18 e 19/12/2024, 
em virtude de férias, e impedimento de seu substituto automático, autorizando-se o pagamento, 
condicionado à disponibilidade orçamentária.
convalidar os atos praticados por MARIA EDNETE JUCÁ COUTO, Técnica Judiciária – 
Área Administrativa do Quadro Permanente deste Tribunal, como substituta eventual da 
função comissionada FC4, com atribuições de Coordenador de Serviço, vinculada à Seção 
de Capacitação e Desenvolvimento do Servidor,atualmente ocupada por Renata Portela Lima 
Teixeira, nos dias 18 e 19/12/2024, em virtude de licença médica, e impedimento de seu substituto 
automático, autorizando-se o pagamento, condicionado à disponibilidade orçamentária.
Fortaleza, 13 de janeiro de 2025.
FABIANA DE OLIVEIRA RAMOS
Secretária de Gestão de Pessoas Substituta
Disponibilizada no DEJT nº 4141, de 14.01.2025, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG.SGPe Nº 04, DE 13 DE JANEIRO DE 2025
A SECRETÁRIA DE GESTÃO DE PESSOAS SUBSTITUTA, no uso da atribuição delegada pela 
Presidência deste Tribunal, constante do art. 2º, inciso I, alínea “m”, do Ato TRT7 nº 58/2021:
CONSIDERANDO o disposto no artigo 38, §1º, da Lei nº 8.112/1990 (com redação dada pela 
Lei nº 9.527/1997);
CONSIDERANDO o disposto na Resolução CSJT nº 165/2016;
CONSIDERANDO o disposto no Ato TRT7 nº 116/2008 (com as alterações previstas nos Atos 
TRT7 nºs 48/2012 e 168/2024), que disciplina o instituto da substituição no âmbito deste Tribunal,
CONSIDERANDO o PROAD Nº 179/2025,
R E S O L V E:
designar JOSÉ ANTONIO MOREIRA, Analista Judiciário – Área Administrativa do Quadro 
Permanente deste Tribunal, como substituto automático da função comissionada FC4, com 
atribuições de Coordenador de Serviço, vinculada à Seção de Pagamento de Servidores Ativos 
e Estagiários, atualmente ocupada por Davi Lopes Matos, cessando os efeitos da substituição 
automática exercida pela servidora Delmania Siebra de Oliveira e convalidando os atos praticados 
pelo servidor designado, a contar de 10/01/2025, condicionado à disponibilidade orçamentária.
Fortaleza, 13 de janeiro de 2025.
FABIANA DE OLIVEIRA RAMOS
Secretária de Gestão de Pessoas Substituta
Disponibilizada no DEJT nº 4141, de 14.01.2025, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG.SGPe Nº 05, DE 13 DE JANEIRO DE 2025
A SECRETÁRIA DE GESTÃO DE PESSOAS SUBSTITUTA, no uso da atribuição delegada pela 
Presidência deste Tribunal, constante do art. 2º, inciso I, alínea “m”, do Ato TRT7 nº 58/2021:
CONSIDERANDO o disposto no artigo 38, §1º, da Lei nº 8.112/1990 (com redação dada pela 
Lei nº 9.527/1997);
CONSIDERANDO o disposto na Resolução CSJT nº 165/2016;
CONSIDERANDO o disposto no Ato TRT7 nº 116/2008 (com as alterações previstas nos Atos 
TRT7 nºs 48/2012 e 168/2024), que disciplina o instituto da substituição no âmbito deste Tribunal,
CONSIDERANDO o PROAD Nº 165/2025,



R E S O L V E:
designar MAURA CRISTINA BRASIL CORREIA MARINHO, Analista Judiciária – Área Judiciária 
do Quadro Permanente deste Tribunal, como substituta automática da função comissionada FC5, 
com atribuições de Assistente Secretário, vinculada à Secretaria de Auditoria Interna, atualmente 
ocupada por Sonildes Dantas de Lacerda, cessando os efeitos da substituição automática exercida 
pelo servidor Robio Araujo da Frota.
designar ROBIO ARAUJO DA FROTA, Analista Judiciário – Área Administrativa do Quadro 
Permanente deste Tribunal, como substituto automático da função comissionada FC4, com atribuições 
de Coordenador de Serviço, vinculada à Seção de Auditoria de Gestão de Pessoas, atualmente 
ocupada por Maura Cristina Brasil Correia Marinho, cessando os efeitos, a contar de 06/06/2024, 
da substituição automática exercida pelo servidor Pedro Henrique Gomes Ribeiro, e convalidando 
os atos praticados pelo servidor designado, no período de 07/01/2025 a 13/01/2025, em virtude de 
férias, autorizando-se o pagamento, condicionado à disponibilidade orçamentária.
Fortaleza, 13 de janeiro de 2025.
FABIANA DE OLIVEIRA RAMOS
Secretária de Gestão de Pessoas Substituta
Disponibilizada no DEJT nº 4141, de 14.01.2025, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG.SGPe Nº 06, DE 16 DE JANEIRO DE 2025
A SECRETÁRIA DE GESTÃO DE PESSOAS SUBSTITUTA, no uso da atribuição delegada pela 
Presidência deste Tribunal, constante do art. 2º, inciso I, alínea “m”, do Ato TRT7 nº 58/2021:
CONSIDERANDO o disposto no artigo 38, §1º, da Lei nº 8.112/1990 (com redação dada pela 
Lei nº 9.527/1997);
CONSIDERANDO o disposto na Resolução CSJT nº 165/2016;
CONSIDERANDO o disposto no Ato TRT7 nº 116/2008 (com as alterações previstas nos Atos 
TRT7 nºs 48/2012 e 168/2024), que disciplina o instituto da substituição no âmbito deste Tribunal,
CONSIDERANDO o PROAD Nº 221/2025,
R E S O L V E:
designar o bacharel em Direito, ESDRAS CAMPELO DOS SANTOS, Técnico Judiciário 
– Área Administrativa do Quadro Permanente deste Tribunal, como substituto automático 
do cargo comissionado CJ3, com atribuições de Assessor-Chefe, vinculado ao Gabinete do 
Desembargador Plauto Carneiro Porto, atualmente ocupado por Francisco Daniel Brandão 
Serra, cessando os efeitos da substituição automática exercido pelo servidor João Nazareth 
Cardoso Filho e convalidando os atos praticados, a contar de 14/01/2025, pelo servidor 
designado, condicionado à disponibilidade orçamentária.
Fortaleza, 16 de janeiro de 2025.
FABIANA DE OLIVEIRA RAMOS
Secretária de Gestão de Pessoas Substituta
Disponibilizada no DEJT nº 4143, de 16.01.2025, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG.SGPe Nº 07, DE 16 DE JANEIRO DE 2025
A SECRETÁRIA DE GESTÃO DE PESSOAS SUBSTITUTA, no uso da atribuição delegada pela 
Presidência deste Tribunal, constante do art. 2º, inciso I, alínea “m”, do Ato TRT7 nº 58/2021:
CONSIDERANDO o disposto no artigo 38, §1º, da Lei nº 8.112/1990 (com redação dada pela 
Lei nº 9.527/1997);
CONSIDERANDO o disposto na Resolução CSJT nº 165/2016;
CONSIDERANDO o disposto no Ato TRT7 nº 116/2008 (com as alterações previstas nos Atos 
TRT7 nºs 48/2012 e 168/2024), que disciplina o instituto da substituição no âmbito deste Tribunal,
CONSIDERANDO o PROAD Nº 229/2025,
R E S O L V E:



designar o bacharel em Administração, DAVI LOPES MATOS, Técnico Judiciário – Área Administrativa 
do Quadro Permanente deste Tribunal, como substituto automático do cargo comissionado CJ2, com 
atribuições de Coordenador, vinculada à Coordenadoria de Pagamento de Pessoal, atualmente ocupado 
por Ana Cristina Almeida Pereira Nogueira, cessando os efeitos da substituição automática exercida 
pelo servidor Daniel Pereira Vieira e convalidando os atos praticados pelo servidor designado, a contar 
de 14/01/2025, condicionado à disponibilidade orçamentária.
Fortaleza, 16 de janeiro de 2025.
FABIANA DE OLIVEIRA RAMOS
Secretária de Gestão de Pessoas Substituta
Disponibilizada no DEJT nº 4143, de 16.01.2025, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG.SGPe Nº 08, DE 20 DE JANEIRO DE 2025
A SECRETÁRIA DE GESTÃO DE PESSOAS SUBSTITUTA, no uso da atribuição delegada pela 
Presidência deste Tribunal, constante do art. 2º, inciso I, alínea “m”, do Ato TRT7 nº 58/2021:
CONSIDERANDO o disposto no artigo 38, §1º, da Lei nº 8.112/1990 (com redação dada pela 
Lei nº 9.527/1997);
CONSIDERANDO o disposto na Resolução CSJT nº 165/2016;
CONSIDERANDO o disposto no Ato TRT7 nº 116/2008 (com as alterações previstas no Ato TRT7 
nº 48/2012), que disciplina o instituto da substituição no âmbito deste Tribunal,
CONSIDERANDO o PROAD Nº 337/2025,
R E S O L V E:
convalidar os atos praticados pelo bacharel em Direito, EDUARDO TAVARES DE ARAUJO, 
Técnico Judiciário – Área Administrativa do Quadro Permanente deste Tribunal como substituto 
Eventual do cargo em comissão CJ3, com atribuições de Assessor-Chefe, vinculado ao Gabinete 
do Exmo. Desembargador João Carlos de Oliveira Uchôa, atualmente ocupado por Marilsa Ferreira 
Araújo Oliveira, no período de 08/01/2025 a 17/01/2025, em virtude de férias, autorizando-se o 
pagamento, condicionado à disponibilidade orçamentária.
Fortaleza, 20 de janeiro de 2025.
FABIANA DE OLIVEIRA RAMOS
Secretária de Gestão de Pessoas Substituta
Disponibilizada no DEJT nº 4145, de 20.01.2025, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG.SGPe Nº 09 , DE 20 DE JANEIRO DE 2025
A SECRETÁRIA DE GESTÃO DE PESSOAS SUBSTITUTA, no uso da atribuição delegada pela 
Presidência deste Tribunal, constante do art. 2º, inciso I, alínea “m”, do Ato TRT7 nº 58/2021:
CONSIDERANDO o disposto no artigo 38, §1º, da Lei nº 8.112/1990 (com redação dada pela 
Lei nº 9.527/1997);
CONSIDERANDO o disposto na Resolução CSJT nº 165/2016;
CONSIDERANDO o disposto no Ato TRT7 nº 116/2008 (com as alterações previstas nos Atos 
TRT7 nºs 48/2012 e 168/2024), que disciplina o instituto da substituição no âmbito deste Tribunal,
CONSIDERANDO o PROAD Nº 333/2025,
R E S O L V E:
designar a bacharela em Direito, ESTHER WILLIAMS BANDEIRA, Técnica Judiciária – Área 
Administrativa do Quadro Permanente deste Tribunal, como substituta automática do cargo 
comissionado CJ3, com atribuições de Assessor-Chefe, vinculado ao Gabinete do Desembargador 
José Antônio Parente da Silva, atualmente ocupado por Daniel de Vasconcelos Páscoa, cessando 
os efeitos da substituição automática exercida pelo servidor José César Vieira Pinheiro Júnior, 
convalidando os atos praticados a contar de 17/01/2025, condicionado à disponibilidade orçamentária.
Fortaleza, 20 de janeiro de 2025.
FABIANA DE OLIVEIRA RAMOS
Secretária de Gestão de Pessoas Substituta
Disponibilizada no DEJT nº 4146, de 21.01.2025, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.



PORTARIA TRT7.DG.SGPe Nº 10, DE 23 DE JANEIRO DE 2025
O SECRETÁRIO DE GESTÃO DE PESSOAS, no uso da atribuição delegada pela Presidência 
deste Tribunal, constante do art. 2º, inciso I, alínea “m”, do Ato TRT7 nº 58/2021:
CONSIDERANDO o disposto no artigo 38, §1º, da Lei nº 8.112/1990 (com redação dada pela 
Lei nº 9.527/1997);
CONSIDERANDO o disposto na Resolução CSJT nº 165/2016;
CONSIDERANDO o disposto no Ato TRT7 nº 116/2008 (com as alterações previstas no Ato TRT7 
nº 48/2012), que disciplina o instituto da substituição no âmbito deste Tribunal,
CONSIDERANDO o PROAD Nº 507/2025,
R E S O L V E:
designar ANA CRISTINA REBOUÇAS TORRES, Analista Judiciária – Área Administrativa do 
Quadro permanente deste Tribunal, como substituta automática da função comissionada FC4, com 
atribuições de Coordenador de Serviço, vinculado à Seção de Acompanhamento de Gestão de 
Contratos, atualmente ocupada por Raimunda Maria Bernardes Fonseca, cessando os efeitos da 
substituição automática exercida pela servidora Rosany Mara Oliveira de Almeida e convalidando 
os atos praticados a contar de 22/01/2025, condicionado à disponibilidade orçamentária.
Fortaleza, 23 de janeiro de 2025.
JOAREZ DALLAGO
Secretário de Gestão de Pessoas
Disponibilizada no DEJT nº 4148, de 23.01.2025, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG.SGPe Nº 11, DE 24 DE JANEIRO DE 2025
A SECRETÁRIA DE GESTÃO DE PESSOAS SUBSTITUTA, no uso da atribuição delegada pela 
Presidência deste Tribunal, constante do art. 2º, inciso I, alínea “m”, do Ato TRT7 nº 58/2021:
CONSIDERANDO o disposto no artigo 38, §1º, da Lei nº 8.112/1990 (com redação dada pela 
Lei nº 9.527/1997);
CONSIDERANDO o disposto na Resolução CSJT nº 165/2016;
CONSIDERANDO o disposto no Ato TRT7 nº 116/2008 (com as alterações previstas no Ato TRT7 
nº 48/2012), que disciplina o instituto da substituição no âmbito deste Tribunal,
CONSIDERANDO o PROAD Nº 461/2025,
R E S O L V E:
convalidar os atos praticados pelo bacharel em Direito, EDSON FILIPE DA COSTA MOREIRA, 
Técnico Judiciário – Área Administrativa do Quadro Permanente deste Tribunal como substituto 
Eventual do cargo em comissão CJ3, com atribuições de Secretário, vinculado à Secretaria de 
Orçamento e Finanças, atualmente ocupado por Fabiano Rego De Sousa, no período de 22/01/2025 
a 24/01/2025, em virtude de viagem para capacitação do titular e de seu substituto automático, 
autorizando-se o pagamento, condicionado à disponibilidade orçamentária.
Fortaleza, 24 de janeiro de 2025.
FABIANA DE OLIVEIRA RAMOS
Secretária de Gestão de Pessoas Substituta
Disponibilizada no DEJT nº 4150, de 27.01.2025, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG.SGPe Nº 12, DE 29 DE JANEIRO DE 2025(*)
O SECRETÁRIO DE GESTÃO DE PESSOAS, no uso da atribuição delegada pela Presidência 
deste Tribunal, constante do art. 2º, inciso I, alínea “m”, do Ato TRT7 nº 58/2021:
CONSIDERANDO o disposto no artigo 38, §1º, da Lei nº 8.112/1990 (com redação dada pela 
Lei nº 9.527/1997);
CONSIDERANDO o disposto na Resolução CSJT nº 165/2016;
CONSIDERANDO o disposto no Ato TRT7 nº 116/2008 (com as alterações previstas nos Atos 
TRT7 nºs 48/2012 e 168/2024), que disciplina o instituto da substituição no âmbito deste Tribunal,
CONSIDERANDO o PROAD Nº 699/2025,



R E S O L V E:
designar MARIA LUIZA PINHEIRO MOREIRA, Analista Judiciária – Área Judiciária do Quadro 
Permanente deste Tribunal, como substituta automática do cargo comissionado CJ3, com atribuições 
de Diretor de Secretaria, vinculado à 4ª Vara do Trabalho de Fortaleza, atualmente ocupada por Ilana 
Maria Viana de Alencar, convalidando os atos praticados a contar de 05/08/2024, condicionado à 
disponibilidade orçamentária.
Fortaleza, 29 de janeiro de 2025.
JOAREZ DALLAGO
Secretário de Gestão de Pessoas
(*)Republicada no DEJT nº 4156, de 04.02.2025, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.
Disponibilizada no DEJT nº 4155, de 03.02.2025, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.


